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1. Forvaltningsberittelse

Arsredovisningen innehaller en 6versiktlig redogérelse av resultat och
verksamhetsutveckling samt en redovisning av det ekonomiska utfallet for budgetaret 2024.

Organisation

Samordningsforbundet ar en fristdende juridisk organisation med Arbetsférmedlingen,
Forsikringskassan, Region Orebro lin samt kommunerna Hallefors, Lindesberg, Ljusnarsberg
och Nora som medlemmar.

Forbundets organisation bestar av en styrelse som utses av medlemmarna. Till sin hjilp har
den ett kansli som bestar av forbundschef pa 45 % (kopt tjinst fr&n Region Orebro lan) samt
ekonom (Kopt tjanst fran Lindesbergs kommun). Till organisationen hor ocksa en
beredningsgrupp som bestar av tjanstepersoner fran medlemmarna i SOFINT.
Beredningsgruppen jobbar kontinuerligt med behovsinventering samt har till uppgift att
vidarebefordra information fran styrelsen till de egna myndigheterna. Beredningsgruppen ska
ocksa skapa forutsattningar for att samverkansinsatserna ska fasas in i myndigheternas
ordinarie verksamhet, samt agera som bollplank till férbundschefen. Under 2024 har ocksa
delar av beredningsgruppen utgjort ledningsgrupp for de personliga ombuden i norra Orebro
lan med forbundschef som ordférande for moétena, samt som styrgrupp for ESF-projektet
Ciceron.

Uppdrag

De verksamheter som forbundet finansierar kompletterar myndigheternas ordinarie
verksamhet. Samordningsforbundens uppgift ar i forsta hand att verka for att medborgare ska
fa stod och rehabilitering till egen férsérjning. Pa individniva verkar samordningsférbundet
genom att finansiera insatser som bedrivs av de samverkande parterna.
Samordningsforbundet stodjer ocksa aktivt insatser som syftar till att skapa strukturella
forutsattningar for att myndigheterna ska kunna samarbeta battre. Det kan t.ex. handla om
kompetensutveckling och kunskapsutbyte.

Finansiering

Samordningsférbundet i norra Orebro ldn (SOFINT) finansieras via Forsikringskassan och
Arbetsférmedlingen med hilften av medlen, region Orebro lin med en fjirdedel och
kommunerna Hallefors, Lindesberg, Ljusnarsberg och Nora med resterande fjardedel.

Verksamhetsidé och vision

Den finansiella samordningen skall underldtta en effektiv resursanvandning, genom
samordnade resurser for bedomningar och insatser i syfte att aterstalla eller 6ka den
enskildes funktions- och arbetsformaga. Insatserna inom SOFINT skall rikta sig till individer i
arbetsfor alder i behov av samordnade rehabiliteringsinsatser, med syfte att uppna eller
forbattra sin arbetsformaga. SOFINT ska framja samverkan mellan parterna inom
rehabiliteringsomradet. Samverkan ar vart medel och vart mal. Samverkan ar en levande
process som varje dag maste erdvras, etableras och standigt underhallas.
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1.1. Oversikt over verksamhetens utveckling

2024 2023 2022 2021 2020
Verksamhetens 3600000 | 3976000 | 3986000 | 3986000 | 3986000
intdkter
Verksamhetens 3530283 [ 4310031 | 4740656 | 4257055 | 3971903
kostnader
Arets resultat 69 717 -334 031 |-754656 |-271055 14 097
Soliditet 31% 23 % 29 % 45% 59%
(eget kapital delat med
balansomslutning)

(Finansiella intakter och kostnader ar inte inkluderade i tabell ovan och nedan bortsett fran posten utgaende
eget kapital/sparade medel)

Oversikt medlemsbidragets utveckling och anvindning (kr)
2024 2023 2022 2021 2020
Medlemsbidrag 3600000 | 3976000 | 3986000 | 3986000 | 3986000
Kostnad verksamhet 3530283 | 4310031 | 4740656 | 4257055 |3971903
(Individinriktad-,
strukturévergripande
verksambhet,
administrationskostnader)
Resultat/saldo 69 717 -334 031 |-754656 |-271055 14 097
Utgdende eget 600915 482 152 769 148 1520110 | 1791165
kapital /sparade medel | (17 %) (12 %) (19 %)
(Andel av medlemsbidraget
%)
1.2. Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk

stillning

Forbundet har sedan april 2024 minskat tjanstgoringsgrad for forbundschef fran 100 % till 45
%. Detta dr ett resultat av en delad tjanstgoring for forbundschef mellan
samordningsférbundet SOFINT och FINSAM Lekeberg och Orebro. Forandringen leder till
minskade kanslikostnader for SOFINT varfor en reviderad budget for forbundet faststalldes i
maj 2024. For att hantera de gemensamma kanslikostnader som uppstar mellan de tva
forbunden sa har avtal upprattats mellan forbunden.

Forbundet har haft en flerarig finansiering av en arbetslivsinriktad rehabiliteringsinsats
bendmnt coachingteamet. Anslagna medel till coachingteamet har under de senaste aren
minskat; dels pa grund av att férbundet erhallit minskad medelstilldelning fran
forbundsmedlemmarna dels da SOFINT under flera ar har haft ett hogt eget upparbetat
kapital, vilket medfort mojlighet att delvis finansiera insatsen med dessa medel. Vid
arsbokslut 2024 uppfyller forbundet den av nationella radet givna rekommendationen att det
egna kapitalet inte skall 6verskrida 20 % av forbundets intdkter, dar forbundets utgdende
egna kapital uppgar till 17 % av medlemsbidraget.
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1.3. Handelser av visentlig betydelse

e Oversyn av Finsamlagen - I viras gav Regeringen Forsikringskassan i uppdrag att
analysera behovet av dndringar i Finsamlagen. Lagen reglerar samordningsférbundens
verksamhet. Aterrapport till Socialdepartementet i december 2024. Under
forsommaren fick samordningsforbunden maojlighet att lamna synpunkter till
Forsakringskassan. Samordningsférbunden i Orebro lin limnade en gemensam
framstallan dar vi framfoérde vikten av att lagen ska fortsitta vara en
mojlighetslagstiftning som ger utrymme for forbunden att anpassa stodet och
samverkan efter lokala forutsattningar, att lagen ska fortsatta att varna om individens
rehabiliterings-behov och inte medlemmarnas myndighetsutovning samt mojlighet till
att soka extern finansiering via ESF.

e Samordnat stod leder till battre forsorjning - ISF, Inspektionen for socialférsakringen,
fick i uppdrag av regeringen att gora en analys av hur forsorjningen paverkas for
personer som far stod av den teamverksamhet som finansieras av
samordningsféorbunden. Resultatet visar att deltagarna far battre mojligheter att
forsorja sig sjalva. Fler borjar arbeta eller studera, sjukskrivningar minskar och farre
har behov av forsorjningsstod.

e Den finansierade insatsen coachingteamet har under aret efter ansokan erhallit ett
extra medelstillskott da de sedan april 2024 fatt 6kade lokalkostnader i och med att
forbundschef lamnade lokalen.

e Imars 2023 driftsattes det nya uppfoljningssystemet Uppfoljning FINSAM och i
samband med det stingdes det tidigare systemet SUS ner. | dagslaget finns bara
mojlighet att registrera typ av insats, totalt deltagarantal samt ekonomi foér férbund
och insatser i systemet. Av detta foljer att uppfoljningsbar data avseende resultat for
deltagare i insats behover tas fram pa annat satt. For detta andamal nyttjas
frageformular for deltagare utvecklat av NNS samt data fran administrativa system
som projektdgare for insatsen coachingteamet tillhandahaller.

1.4. Styrning och uppfoljning av verksamheten

Rutiner for en god styrning, uppféljning och for att sakerstalla att forbundet bedriver
verksamheten pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt ar
foljande:

Foérbundet:

e Verksamhetsinriktning och budgetprocess inleds med det lansgemensamma
medlemssamrad dar medlemmarnas synpunkter och ideér tillvaratas. Kontinuerligt under
hela aret sker ocksa fortlopande behovsinventering bland beredningsgruppens
tjanstemdn. Vid hostens styrelsesammantraden intensifieras budgetarbetet med
kontinuerlig dialog i styrelsen.

e Ekonomisk rapportering sker i samband med varje styrelsesammantrade.
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Internkontroll genomfdrs lopande under aret med stod av foreliggande internkontrollplan
och presenteras pa styrelsemoten.
Rutiner/Policys for forbundet har under 2024 uppdaterats for en &ndamalsenlig styrning.

Finansierade insatser:

Alla individinriktade insatser som finansieras av forbundet och férvantas paga mer an ett
ar, rapporterar varje kvartal insatsens process och resultat enligt en bestimd mall. Vid
avslut av dret ldmnas en slutrapport éver hela perioden. Insatser som férvantas paga
under ett ar rapporterar halvarsvis.

Alla deltagare f6ljs upp i Uppféljning FINSAM samt i det kvalitativa enkatverktyget dar
olika indikatorer prévas. Foreningen Nationella Natverket for Samordningsforbund (NNS)
har utvecklat enkatverktyget som mdojliggér bedéomning av kvalitet avseende
Samordningsféorbundens verksamhet dver tid. Det mojliggor jdmforelser mellan forbund
samt ger forbund och ingdende parter ett stod for att forbattra samordningen av
arbetslivsrehabiliterande insatser. Dessutom ger enkiterna mojlighet att aggregera data
nationellt.

Forbundet styrs lokalt av en styrelse som ar hogsta beslutande organ med ansvar for
utveckling och ekonomi. Styrelsens arbete regleras i forbundsordningen. Férbundet ar
medlem i nationella Natverket for samordningsférbund NNS.

Alla beslut dokumenteras i styrelseprotokoll som publiceras l6pande pa forbundets hemsida:

www.finsamorebrolan.se

Kansli Styrgrupp

Férbundschef Coachingteam
och samt ESF
administrativt Ciceron (utgors
stod av
beredningsgr-
uppen)

Beredningsgrupp

Projektdgare
Lindesbergs
kommun

Samordnare/Team
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1.5 God ekonomisk hushallning, maluppfyllelse och

ekonomisk stillning

Finansierad verksamhet 2024 2023 2022

Individinriktade insatser (% | 2360675 kr | 2886 840 kr | 3222 800 kr

av totalkostnad) (68 %) (67 %) (68%)

Ciceron 4 059 kr

Coachingteamet 2356 616kr | 2865228kr | 3083000 kr

Arbetsgivarkoordinator 21612 kr 139 800 kr

Strukturévergripande 366 325 kr 332674 kr 480 690 kr

insatser (10 %) (8 %) (10%)

Samverkansdag AF/FK/ROL 7 221 kr 5472kr

Rehabmassan 38 000 kr 32474 kr 5019 kr

BIP-implementering 26 207 kr

Vilfardsguiden 163 800 kr 36 000 kr 41 089 kr

Ovrigt finansierat strategiskt 162 000 kr

arbete

Forbundschef 164 525 kr 256 979 kr 240903 kr

(30 % av total 16nekostnad)

Administration 754 237 kr 1090517 kr | 1038376 kr
(22 %) (25 %) (22%)

Arvoden styrelse 129 925 kr 133772 kr 93 833 kr

(inkl arbetsgivaravgift,férlorad arbetsinkomst

R 409665kr | 599 614kr | 562137 kr

(70 % av total 16nekostnad)

Lokalkostnader 21742 kr 85 568 kr 65 095 kr

Ovrigt 51 533 kr 99 707 kr 121988 kr

Revision 77 000 kr 64 000 kr 68 219 kr

Totala kostnader 3481237kr | 4310031 kr | 4741866 kr
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[ verksamhetsplanen for verksamhetsaret 2024 beslutade styrelsen kring féljande fyra

malomraden;

e Individ
e Organisation
e Kommunikation

e Ekonomi

Malomrade 1 - Individ (Mal relaterade till den finansierade insatsen

coachingteamet)

Vidra samverkansinsatser ska vara lokalt anpassade och ses som en naturlig samverkanspart i
forbundsmedlemmarnas ordinarie arbete. Projektdgaren ansvarar fér att finansierad insats ndr
satta madl och bedrivs enligt plan. Styrgruppen dr stad till projektdgare fér att nd satta mdl.
SOFINTs kansli har att bistd insatserna i processtod, metodutveckling och uppféljning,
omvdrldsspaning samt frimja kunskaps- och erfarenhetsutbyte mellan och inom de
forbundsfinansierade insatserna.

Delmal AKktivitet Maluppfyllelse

Att individinriktade Under 2024 har avslutsformular for Malet bedoms

insatser anvinder NNS indikatorerna lamnats in till féorbundet i vara uppfyllt.

Indikatorer som erforderlig omfattning (ca 80 % av

kvalitativt avslutade deltagare

utvarderingsverktyg for

deltagarna i insats.

Att under 2024 erbjuda Pagdende process genom det ESF- Malet bedoms

forbundsfinansierade finansierade projektet inkluderingslyftet ' vara uppfyllt.

insatser samt

forbundsmedlemmarnas

verksamheter fordjupat

stod i BIP.

Attunder 2024 foljaupp  Pagdende dialog i styrgrupp for Maluppfyllelse

om deltagare i coachingteamet dar ocksa statistik 6ver beddms vara

finansierade insatser ir partsinfléde till coachingteamet sker. uppfyllt.

brett representerade fran

parterna samt fran alla

kommuner, samt
—Sidas
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aterkoppla till och
uppmana styrgrupper att
oka denna representation.

Malomrade 2 - Organisation

e SOFINTs mdlsdttning dr att ha en forutsdgbar och tydlig process for
inkomna projektansokningar

e SOFINT féljer upp och utvdrderar de finansierade insatserna i férhdllande till uppdrag
och mdl samt enligt gdllande finansieringspolicy.

e Jdmstdlldhetsperspektivet ska vara inforlivat i den dagliga verksamheten och genomsyra
alla verksamhetsomrdden. Sdrskilt vikt skall fdstas vid att de finansierade insatserna
bedrivs utifran ett jimstdllt perspektiv.

Delmal AKktivitet Maluppfyllelse
Tid fran ansokan till krav ~ Ansokan for coachingteamet har Malet bedoms
pa komplettering av hanterats inom angivna tidsramar. vara uppfyllt.

ansokan, avslag el
godkinnande ska ske
inom tva manader fran

ansokningsdatum.

Avslag till projektansokan = Inget avslag till projektansokan under Maluppfyllelse
ska motiveras skriftligt i tidsperioden. kan inte bedémas.
svar till ansokande

part/parter

Efter godkdnd ansokan Projektavtal for CT har undertecknats Malet bedoms

ska avtal upprattas med inom angiven tid. vara uppfylit.

ansOkande part/parter

inom en manad efter

beslut om finansiering

Uppfodljning pa Coachingteamet har f6ljts upp enligt Malet bedoms
styrelsemoten av insatser  riktlinjerna. vara uppfyllt.
med frekvens och innehall

enligt finansieringspolicy

och projektbeslut.

Konsuppdelad statistik [ den utstrackning det ar mojligt med Malet bedoms
vid uppfoljning av avsaknad av strukturerat vara uppfyllt
insatser. Analys av uppfoljningssystem sa sker konsuppdelad

insatser vid statistik. Analys utifran

deldrsredovisning och jamstalldhetsperspektiv gors vid delars-

arsredovisning med ett och helarsredovisning.

jamstalldhetsperspektiv.
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Malomrade 3 - Kommunikation

e SOFINTS malsattning ar att tydligt kommunicera ut férbundets syfte och uppdrag, for att
darigenom ge intressenter en rattvisande bild av férbundet

Delmal

Under 2024 fortsatta
arbetet med att fylla
Valfardsguiden
(valfardsguiden.se med det
lokala utbudet av
arbetslivsinriktade
rehabiliteringsinsatser.
Marknadsfora
valfardsguiden bland
forbundets medlemmar.
Riktade insatser till
handlaggare pa
forsorjningsstod,
arbetsmarknadsenheter,
Arbetsformedling och
Forsakringskassan.
Under 2024 ge alla
forbundsmedlemmar
mojlighet till en riktad
informationsrunda om
SOFINT.

Under 2024 bjuda in
forbundsmedlemmarna

Aktivitet Maluppfyllelse
Implementering av valfardsguiden har Malet bedoms
fortsatt under 2024 och byggs nu upp delvis vara uppfyllt
med innehall. Riktade insatser mot pa delarsbasis.

parterna pagar.

Under 2024 har alla
forbundsmedlemmar genom
styrelseledamoternas forsorg mojlighet
till en riktad informationsrunda om
SOFINT.

Uppfylls genom arligen aterkommande Maluppfyllelse kan
medlemssamrad. For 2024 har regioneni inte bedémas.

gemensamt for dialog kring = uppdrag att ansvara for att

forbundets utveckling.

Malomrade 4 - Ekonomi

medlemssamradet genomfors.

e Forbundet ska bedriva verksamhet med god ekonomisk hushdllning.

Delmal

kapitalet inte 6verstiga
720 tkr och inte
understiga 200 tkr

Aktivitet Maluppfyllelse
Vid arets slut ska det egna  Vid arets slut uppgar det egna kapitalet till - Malet bedoms

600 tkr vara uppfyllt.

De administrativa kostnaderna i Malet bedoms

Administrativa kostnader

ska inte overstiga 29 % av  forbundet utgor per 31 december 2024 22 * vara uppfyllt.

de samlade kostnaderna i

forbundet

% av det de samlade kostnaderna i
forbundet. Som en konsekvens av de
minskade administrativa kostnaderna
som harror fran den delade
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forbundschefstjansten sa ar prognosen att
de administrativa kostnadernas andel
kommer minska ytterligare.
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Styrelsen gor en sammantagen bedémning att férbundets évergripande mal uppfylls. Scrskilt
viktigt fér denna bedémning dr att de administrativa kostnaderna i forbundet stdr i god
proportion till de medel som nyttjas i verksamhet, samt att de fér insatser beviljade medlen
nyttjats pd ett effektivt och dndamdlsenligt sctt. Bedémningen hdrvid grundas i att mdl stéllda i
verksamheterna i stor utstrdckning dr uppfyllda.

Styrelsen bedémer ddrfor att forbundet uppfyller kraven fér god ekonomisk hushdllning.
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Signering av justerare
pa varje sida

# visma sign



Insatser - individinriktade

1. Coachingteamet

Samverkansparter | Alla samverkande myndigheter

Typ av insats Coachingteamet kan beskrivas som en lagtroskelverksamhet i
samverkan mellan forbundets aktorer. Arbetssattet har sin
teoretiska grund i "Supported employment” vilket har god
evidens for arbetslivsinriktad rehabilitering.

Syfte Att 6ka mojligheterna for rehabilitering av invanarna i norra
Orebro lin i behov av samlade insatser fran flera olika aktorer
med syfte att forbattra sin halsa, 6ka sin sysselsattningsformaga
och arbets/funktionsformaga.

Malgrupp Individer i arbetsfor alder som har behov av, och har
forutsattningar att tillgodogora sig, samordnad rehabilitering.
Projektperiod 1 januari 2024 till 31 december 2024

Ekonomisk rapportering Coachingteamet

Forbrukade medel 2 356 616 kr
Varav lonekostnader 1985 015 kr
Varav ovriga kostnader 371 601 kr
Erhallna medel 2 403 500 kr

Coachingteamets overskott for aret uppgar till 46 884 kr vilka aterfors till SOFINT.
Verksamhetsberittelse Coachingteamet

Coachingteamets verksamhet riktar sig till personeri dlder 18 - 66 ar med behov av
samordnad arbetslivsinriktad rehabilitering som dnnu inte klarar av att tillgodogora sig de
insatser som erbjuds inom ramen for myndigheters ordinarie verksamheter. Syftet ar att
deltagarna ska narma sig ny- eller aterintrade pa arbetsmarknaden. Deltagaren har kontakt
med en coach under hela processen och vi erbjuder méten i deltagarens hemkommun.
Insatsen startar med en kartlaggning av deltagarens styrkor och behov av anpassningar for att
sedan foljas av studiebesok, coachande samtal for att i slutindan resultera i arbetstraning pa
lamplig arbetsplats eller studier.

Coachingteamets insatser och stottning till deltagarna ska ges fram tills ordinarie
verksamheter tar vid. Coachingteamet arbetar enligt Supported Employment och arbetar
tillsammans med handlaggare fran ordinarie verksamheter i en 6vergangsfas fram till dess
deltagaren ar redo att ga vidare i annan insats. Framgangsrik 6vergang sker till kommunernas
arbetsmarknadsenheter, forstarkt samarbete mellan Forsakringskassan/Arbetsférmedlingen
alternativt till Arbetsférmedlingen.
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Vid avslut tillfragas samtliga deltagare om coachingteamet 6-12 manader efter avslut far aterkomma
med uppfoljningsfragor. Denna uppfoljning ar paboérjad och 26 personer har hittills hunnit féljas upp.
Tanken ar att fanga upp de langvariga effekterna av insatsen.

Alla deltagare far under tiden i coachingteamet svara pa fragor om vald i ndra relationer - NNS.

Coachingteamet erbjuder sig att komma ut till olika myndigheter och samverkanspartners for att
informera om verksamheten.

Samordnaren deltar var 3:e manad pa moten med 6vriga samordnare i ldnet.

Samordnaren deltar i DUA-mo6ten mellan arbetsférmedlingen, forsérjningsstod, KAA-ansvarig i
Lindesbergs kommun och arbetsmarknadsenheten.

Forsorjningsstod, Arbetsformedlingen, arbetsmarknadsenheten och coachingteamets samordnare
traffas 1 gdng/manad.

Coachingteamet traffar handldggarna pa arbetsmarknadsenheten i Lindesberg ungefar var 6:e vecka.

Personalsammansattning

[ teamet finns arbetscoacher och samordnare (50%) anstéllda av arbetsmarknadsenheten pa
Lindesbergs kommun.

Nuvarande bemanning utgors av totalt 2,5 arbetscoach.

Coachingteamet deltar regelbundet pa arbetsplatstraffar tillsammans med arbetsmarknadsenheten pa
Lindesbergs kommun. Enhetschef pd arbetsmarknadsenheten haller ocksa i verksamhetsmoten med
coachingteamet var 4:e vecka.

Medarbetar-, I6ne- och utvecklingssamtal sker tillsammans med enhetschef pa
arbetsmarknadsenheten pa Lindesbergs kommun.

Medverkande aktorer

Coachingteamets styrgrupp bestar av enhetscheferna fran forsorjningsstod och/eller
arbetsmarknadsenheterna i de fyra kommunerna, enhetschef fran allmanpsykiatrin samt sektionschef
fran Arbetsformedlingen. Samordnare i coachingteamet och forbundschef for SOFINT &r adjungerade.
Projektdgare ar Lindesbergs kommun och organisatorisk placering ar under tillvaxtférvaltningens
arbetsmarknadsenhet.

1/12024 -31/12 2024 - avvikelser och 6vrig information

Personal fran coachingteamet har under aret medverkat vid féljande moten:

Moten med svenska kyrkans Marykedjan

Informerat vuxengruppen pa Lindesbergs kommun

Genomfort workshops med personal anstdllda i Lindesbergs kommun, Hallefors kommun, Nora
kommun, Ljusnarsbergs kommun och Allmanpsykiatrin i Lindesberg (vid dessa tillfallen har
information om projekt Ciceron samtidigt getts).

Tagit emot studiebesok fran Fellingsbro folkhdgskola - behandlingspedagogutbildningen
Genomgatt utbildning/foreldsningar 3 dagar i Forenkla helt enkelt

Samordnare deltagit i planeringsdag for SOFINT

Samverkansdag tillsammans med 6vriga coachingteam i lanet och Forsakringskassan

Blivit intervjuade for ett forskningsprojekt

All personal i teamet har genomgatt utbildning i Supported Education och 7TJUGO

Fatt information om AFA forsakring

Deltagit pa gemensam traff for coachingteamen i lanet

Statistik for perioden 240101 - 241231
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Totalt antal deltagare: 125

Avslutade deltagare: 57 (Till dessa tillkommer 16 personer som endast haft informationsméte och
tackat nej till CT eller tackat nej till infomdote av nagon anledning).)

Avslutade deltagare till AME, Forstarkt samarbete AF/FK, AF, arbete och studier: 26

Avslutade deltagare ater till remittent: 31 (tillkommer 16 personer som endast haft informationsmate
och tackat nej till CT eller tackat nej till infomdote av ndgon anledning).

Stegforflyttning enligt uppsatt mal: 46% Mal i projektansokan avseende stegforflyttning; 55 %

Tilldgg:

Av de 16 personer som statt i ko till coachingteamets insats men som av nagon anledning inte blivit
aktuella for ndgon mer aktivitet an IVP eller INFO sa har personal fran coachingteamet lagt ner en del
tid och arbetsinsats innan personerna avslutats och gatt ater till remittent/”anmaélare”.

Alla "anmalare” har kontaktats, ibland har det tagit tid att fa dterkoppling pa kontaktférsok innan vi
kunnat boka in informationsmoéte med “anmaélaren”. Ibland har vi fatt dndra tid da "anmaélaren” eller
personen det giller inte kan eller har dykt upp vid bokat informationsmote.

Andra anledningar kan vara att personen fatt arbete, flyttat eller att "7anmalare” dragit tillbaka
anmélningen da man kommit fram till att det ar fel insats for personen.

Vissa personer har deltagit i informationsmote och tackat ja till insatsen men gor sig sedan onabara
och det blir omojligt att boka in ett nytt mote.

Effektmal

Individinriktade mal:
e Fler dan 55 % av deltagarna skall komma vidare till insatser hos ordinarie myndighet,
vara aktivt arbetssokande, studerande eller komma ut i anstillning.
Uppf6ljning med SUS/Uppfoljning FINSAM
Resultat: 46 % av deltagarna som avslutas gor stegforflyttning utifran uppstallda mal. Malet
beddms delvis vara uppfylit..

e Fler an 90 % av deltagarna upplever att de fatt ett stod som varit till stor nytta for dem
Uppfoéljning med indikatorerna: Fraga 1-80 % svarsfrekvens pa ofta, for det
mesta eller alltid.

Resultat: 93 % av deltagarna nar upp till uppstéllt mal. Malet bedoms vara uppfylit.

e Fler dn 65 % av deltagarna upplever att de kidnner sig mer redo att arbeta eller studera
efter avslutad insats.
Uppf6ljning med indikatorerna: Fraga 6: 90 % svarsfrekvens pa delvis, till stor
del, till mycket stor del eller helt och hallet.
Resultat: 60 % av deltagarna nar upp till uppstallt mal. Malet bedéms vara delvis uppfyllt.

e Fler an 80 % av deltagarna uppger att det finns en tillracklig planering for vad som ska
handa vid insatsens avslut.
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Uppfoljning med indikatorerna: Fraga 9: 80 % svarsfrekvens pa till stor del, till
mycket stor del eller helt och hallet
Resultat: 85 % av deltagarna nar upp till uppstéllt mal. Malet bedéms vara uppfyllt.

Insatsmal

e For verksamhetsperioden 1 januari-31 december 2023 &r malet att sammanlagt antal
deltagare i insatsen dar 120 deltagare

Resultat: 125 deltagare har varit inskrivna under tidsperioden. Malet bedoms vara
uppfylit.

e Under tidsperioden helar 2023 ar malet att 50 nya deltagare registreras i insatsen.

Resultat: 68 nya deltagare registrerades under tidsperioden. Malet bedoms vara uppfyllt.

e Under tidsperioden heldr 2023 ar malet att 57 deltagare avslutas fran insats.

Resultat: 88 deltagare avslutades under tidsperioden. Malet bedoms vara uppfylit.

Insatser- Strukturévergripande

2. FINSAM-missan 2024

Syfte Att skapa en kontaktyta mellan olika aktorer som arbetar med
rehabilitering.
Malgrupp Aktér inom omradet rehabilitering till arbete i Orebro lin.

Overgripande mal | Att sprida information och kunskapsutbyte kring framgéngsrika
insatser, som genomfors genom Samordningsféorbunden unika
mojlighet till samverkan. Detta innebar detta stora vinster, da vi
far djup information om framgangsrika verksamheter runt om i
lanet. Forbunden blir dirmed en kdnd och uppskattad aktor pa
den regionala arenan.

Kvalitativa mal Att synliggora vilka verksamheter som finns i lanet och som kan
ge stod till individer som ar i behov av samordnad
rehabilitering for att kunna komma ut i arbetslivet. Aktorer
inom rehabilitering fick mdjlighet att stdlla ut och presentera
sina verksamheter under dagen. Darutéver medverkade nagra
forelasare delade med sig av sina erfarenheter.

Antal deltagare 220 deltagare
Budget/Utfall 35 000 kr. Resultat 38 000
Maluppfyllelse 220 deltagare besokte massan. Effekten av méssan utifran

utvarderingsenkat skickad till samtliga deltagare: 95 % var
n6jda med massan, 62 % upplevde att de fatt ny anvandbar
kunskap samt att de fatt 6kad kinnedom om de aktorer som
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arbetar inom arbetslivsinriktad rehabilitering. 97 % upplevde
att massan var valordnad.

Malet bedéms vara uppfyllt
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3. Vilfirdsguiden

Syfte

Systemet dgs av samordningsférbundet i centrala Ostergétland.
Styrelsen i SOFINT fattade i nov 2021 efter en
behovsinventering beslut om att inga i
insatskatalogen/valfardsguiden med syfte att bidra till att
medborgarna i vart upptagningsomrade samt handlaggare hos
forbundets medlemmar far tillgang till ett verktyg som samlar
data kring det lokalt, regionala och nationella utbudet av
valfardsinsatser.

Malgrupp

Medborgarna i norra Orebro lin. Handldggare och chefer hos
forbundets medlemmar.

Overgripande mal

Att samla de insatser, bade offentliga och ideella, som bidrar till
att medborgare utanfor arbetsmarknaden i en databas som
kommer att vara sokbar bade for medborgarna och
handlaggare vid medlemsorganisationer.

Ekonomiskt utfall | 163 800 kr

Maluppfyllelse Arbetet ar pagdende och fortskrider under 2025.
Malet dr uppfyllt

Balanskravsresultat

Balanskravsutredning

2024

Arets resultat enligt resultatrakningen 118 764 kr
reducering av samtliga realisationsvinster -
justering for realisationsvinster enligt undantagsmojlighet -
justering for realisationsforluster enligt undantagsmoéjlighet -
orealiserade vinster och forluster i vardepapper -
aterforing av orealiserade vinster och forluster i vardepapper -

Balanskravsresultat

118 764 kr

Att aterstalla fran tidigare ar -

Synnerliga skal*

Att aterstalla kommande ar -
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1.5. Visentliga personalforhallanden

Samordningsforbundet SOFINT har ingen anstdlld personal. Den personal som arbetar pa
kansliet dr fosrbundschef genom inképt tjinst fran Region Orebro lin och inképt tjanst fran
Lindesbergs kommun (ekonom och sekreterare). I de finansierade insatserna finns
medverkande personal fran Lindesbergs kommun.

1.6. Forvantad utveckling

Forbundet ser en fortsatt trend med diar medlemsbidraget fran medlemmarna inte rdknas upp
med inflation och 16nedkningar vilket innebar att langsam minskning av forbundets
verksamhet. De senaste aren har denna realitet varit mdjlig att hantera tack vare forbundets
egna upparbetade kapital. I dagslaget befinner sig SOFINT dnda i en ekonomiskt stabil
situation, med god kontroll 6ver det egna kapitalet och finansierade insatser med en
forutsagbarhet vilket underlattar den ekonomiska styrningen. Denna stabilitet bedomer vi
kommer kvarsta de narmaste aren.

Pa nationell niva ser vi ett 6kat intresse for samordningsforbundens verksamheter, dar
regeringen bade till inspektionen for socialférsakring och till Forsdkringskassan riktat
uppdrag for att belysa samordningsforbundens verksamheter.
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2. Resultatrakning

Resultatriakning
2024-01-01 2023-01-01
Belopp i kr. Not -2024-12-31 2023-12-31
Verksamhetens intakter 2 3 600 000 3976 000
Verksamhetens kostnader 3 -3 530 284 -4 310 031
Verksamhetens resultat 69 716 -334 031
Finansiella intakter 50 395 48 371
Finansiella kostnader -1 347 -1 336
Resultat efter finansiella poster 118 764 -286 996
Extraordinira poster
Arets resultat 118 764 -286 996
. . . Sida 20
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3. Balansrakning

Balansrakning

Belopp i kr. Not 2024-12-31 2023-12-31
Tillgangar

Anliggningstillging

Omsittningstillgdngar

Fordringar 4 126 602 84 965
Kassa och banktillgodohavande 1816 754 1989 621
Summa omsittningstillgangar 1943 356 2074 586
Summa tillgdngar 1943 356 2074586
Eget kapital och skulder

Arets resultat -118 764 286 996
Ovrigt eget kapital 719 679 195 156
Kortfristiga skulder 5 1 342 440 1592 434
Summa eget kapital och skulder 1943 356 2 074 586
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4. Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalys
Belopp i k. 2024-12-31 2023-12-31
Arets resultat 118 764 -286 996
Justering for ej likviditetspaverkande poster 0 0
Medel fran verksamheten fore férindring 118 764 -286 996
av rorelsekapital
Okning/minskning kortfristiga
fordringar -41 637 168757
Okning/ minskning kortfristiga skulder -249 994 -334 239
Kassaflode for den 16pande verksamheten -172 867 -452 478
Kassaflode frin investeringsverksamheten 0 0
Kassaflode frin finansieringsverksamheten 0 0
Arets kassaflode -172 867 -452 478
Likvida medel vid drets borjan 1989 621 2442 099
Likvida medel vid drets slut 1816 754 1989 621
5. Driftredovisning
Utfall Budget | Awvikelse Utfall
2024 2024 2024 2023
Utfall-
Belopp tkr Intdkt | Kostnad | Netto Netto Budget Intakt | Kostnad | Netto
netto
Medlemsbidrag 3600 3600 3600 0 3976 3976
Projektmedel 2720 2720 2765 45 3220 |3220
Administrativa
812 812 798 -14 1091 1091
kostnader
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6. Noter

Not 1. Redovisningsprinciper

Arsredovisningen ar i tillimpliga delar upprittad i enlighet med Lag (2018:597) om kommunal

bokforing och redovisning samt rekommendationer fran Radet for kommunal redovisning. Vissa

anpassningar har gjorts till Finsam:s verksamhet.

Not 2. Verksamhetens intakter

2024-12-31 2023-12-31
Driftbidrag fran staten 1 800 000 1988 000
Driftbidrag fran Region Orebro Lin 900 000 994 000
Driftbidrag fran Lindesbergs kommun 467 100 514 892
Driftbidrag fran Nora kommun 213 300 234 584
Driftbidrag fran Hallefors kommun 130 500 146 118
Driftbidrag fran Ljusnarsbergs kommun 89 100 98 406
Summa 3 600 000 3976 000
Not 3. Verksamhetens kostnader

2024-12-31 2023-12-31
Projektmedel 2 562 475 2962 535
Kop av tjanst forbundschef 574 190 856 593
Ko6p av administrativa tjanster 107 856 107 856
Revision 77 000 64 000
Arvoden 103 786 107 816
Sociala avgifter 22 216 21678
Ersattning forlorad arbetsfortjanst 3922 4278
Ovriga personalkostnader 2030 5863
Kurser, konferenser inkl resekostnader 12 547 42739
Ovrigt 64 262 136 673
Summa 3530284 4310031
Not 4. Fordringar

2024-12-31 2023-12-31
Kundfordringar 46 734 19 986
Momsfordran 26 826 12772
Forutbetalda kostnader 53 042 52 207
Summa 126 602 84 965
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Not 5. Kortfristiga skulder

2024-12-31 2023-12-31
Leverantorsskulder 110 480 2430
Skatteverket, personalskatt, arbetgivaravg 9800 10 684
Upplupna kostnader 1222160 1579320
Summa 1342 440 1592 434
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7. Styrelsens underskrift

Vi intygar att drsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat samt
kostnader, intdkter och forbundets ekonomiska stallning.

(Da varje ledamot sitter pa personligt mandat ska de inte skriva under i egenskap av
representant for en myndighet, utan fran sin roll i Samordningsféorbundets styrelse.)

Den 21 februari 2025

Digital signering

Lars-Goran Zetterlund Linda Matstoms
Ordforande Vice ordforande
Anna Karlsson Sten Walegren
Ledamot Ledamot

Jari Mehtadldinen Allen Ustamujic
Ledamot Ledamot

Natalie Strom
Ledamot
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8. Revisorernas pateckning

Digital signering

Jenny Barksjo-Forslund
KPMG, utsedd av staten

Pirjo Nilsson
Ljusnarsbergs kommun

Bengt Karlsson
Lindesbergs kommun

Annika Blomgren
Region Orebro ldn

Ida Takala
Hallefors kommun

Jan Kallenback
Nora kommun
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Sten Berner Walegren
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PIRJO NILSSON
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LAILA ANNICA MARIANNE BLOMGREN B

Company - Yritys - Foéretag - Selskap - Virksomhed:  Region Orebro Ian
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LARS-GORAN ZETTERLUND
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ANNA KARLSSON

Company - Yritys - Foéretag - Selskap - Virksomhed:  Nora kommun
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EMMA NATALIE STROM
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BENGT GORAN KARLSSON
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Linda Maria Matstoms

Company - Yritys - Féretag - Selskap - Virksomhed:  Fdérsékringskassan
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JENNY BARKSJO FORSLUND

Company - Yritys - Féretag - Selskap - Virksomhed: KPMG AB
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