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§ 66 Motets oppnande

Ordforande forklarade motet 6ppnat.

§ 67 Godkannande av dagordning

Dagordningen godkéndes.

§ 68 Val av protokolljusterare

Till justerare utsdgs Anna Danielsson.
Till sekreterare utsags Marina Wesstrom.

§ 69 Foregiaende protokoll

Protokoll fran 2021-10-14 godkinns och laggs till handlingarna.

§ 70 Redogorelse ekonomi

Vid utgéng av oktober har Finsam Degerfors-Karlskoga forbrukat 4 612 tkr (exkl. ESF-
projektet Spraka i samverkan) vilket utgor 74% av érets budget, riktvardet for perioden &r
83%. Detta innebér ett Gverskott pa 574 tkr jamforelse med periodens budget.

Coachingteamet: Avvikelsen vid utgadngen av oktober dr ett dverskott pa 490 tkr.
Coachingteamet har haft lagre kostnader an budgeterat for coacher, arbetstraningsplatser,
aktiviteter hittills 1 ar samtidigt har det varit hoga kostnader for lokalen da entréddrren i
lokalen har bytts ut.

Strukturella insatser: Har ett 6verskott pa 78 tkr i jaimforelse med periodens budget efter
oktober. Overskottet beror pa att méssor och foreldsningar som &r planerade under hosten
annu inte ar genomforda och har dirmed inte haft kostnader hittills i ar.

Kansli: Avvikelsen dr ett Overskott pa 7 tkr vid utgdngen av oktober méanad.

Helarsprognosen sitts till ett dverskott pa 500 tkr dér hela dverskottet forvintas pa
coachingteamet. Overskottet beror pa firre coacher én budgeterat del av aret d4 en av
coacherna finansernas av ESF-projektet Studiesparet samt lagre kostnader 4n budgeterat for
arbetstrdningsplatser.
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Spraka i samverkan: Projektet har per 31 oktober haft kostnader pa 1 311 tkr under 2021.
Overskottet for projektet dr 271 tkr och d4 har intéikterna for oktober inte inkommit.

§ 71 Redogorelse strukturovergripande insatser

Det har varit flera méten med OMS-nitverket. Den forstudie till ESF-projekt som gjorts dir
BIP ar en del i har godkénts av ESF.

Forbundscheferna i ldnet hat trdffat Regionen med anledning av att ett samverkansprojekt
mellan kommunerna, regionen och Actva. Projekt &r till for béttre forutsattningar till
egenforsorjning. Detta dr en bestdllning fran Regionen som ska genomforas av Activa. Syftet
med projektet &r att stodja och stirka lanskommunernas arbete vid ekonomiskt
bistand/arbetsmarknadsenheter for att 6ka forutséttningar till att fler nar egen forsoérjning. I
styrgruppen finns Torbjorn Téapp fran Karlskoga kommun med.

Karlskoga Kommun har gjort en ny ESF-ansékan som Mari har varit med och hjilpt till att
skriva. Det ansokta projektet vinder sig till unga vuxna utan fullganget gymnasium. Finsam
ndmns som samverkanspart genom att vara medfinansiér i Studiesparet.

Det har varit mdten med Nationella rddets kommunikationsgrupp. Dér mycket focus liggs pa
hur samt till vem Finsams uppdrag kommuniceras. I gruppen héller man pa att ta fram ett
gemensamt kommunikationsmaterial.

Mottagningsteamets nya organisation haller pd att sitta sig. En 6verenskommelse mellan
parterna i mottagningsteamet ska skrivas dir forslaget ar att den ska ha en 16ptid pa 2 ar.

JAMY héller pa och gor intervjuer med alla piloter i vald i nira relationer-projektet. Nu ir 21
forbund dr med och fran borjan var det 7, piloten dr pa vég att bli permanent.

Finsam har blivit inbjuden till att vara en del av ESI (Effektiv samverkan for bra integration)
som &r ett initiativ frin kommundirektdren i Karlskoga. Dér samverkan ska ske mellan
samtliga forvaltningar i kommunen, Karlskogahem, Polisen, Arbetsformedlingen och
Mockelnforeningarna.

Mari har varit med i sina olika styrgruppsuppdrag. I projektet Jobblinjen har man
sammanstéllt att det finns 14 aktiva projekt i Karlskoga kommun som vinder sig till
malgruppen for projektet.

I kommunstyrelsen i Degerfors har det varit frigetecken om hur mycket Degerfors Kommun
far ut av Finsams verksamhet. Mari har skickat ett forklarande mail till
kommunstyrelseordférande om Finsams verksamheten och vad kommunen fér ut av sin del av
bidraget, Mari har ocksa erbjudit sig att komma till kommunstyrelsen i Degerfors for att
berétta mer om verksamheten.
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§ 72 Redogorelse individinriktade insatser/ESF

I coachingteamet har det totalt varit 187 deltagare under éret, fordelningen dr 108 kvinnor och
79 mén. Fordelningen mellan kommunerna ar 20% medborgare 1 Degerfors samt 80% fran
Karlskoga. Det dr 49 % som tillhor mélgruppen UVAS. Forsorjningskéllan for de inskrivna ar
33% forsorjningsstdd, 42% Forsdkringskassan och 24% har ingen offentlig forsorjning. Just
nu dr det 140 individer inskrivna, 83 kvinnor 57 mén. De som har avslutats under aret totalt
47 individer dér 25 dr kvinnor och 22 mén. Bland de avslutade har 36% har gatt till egen
forsorjning.

Sprika i Samverkan: Nu har projektet 14 pidgaende deltagare, det totala antalet sedan starten
ar 26 deltagare fordelat pa 9 min och 17 kvinnor. I projekt har man varit i kontakt med
Samspelet for att beriitta om detta projekt. JAMY haller p4 med en kartliigga kvinnor med
sammasattproblematik, i samband med den har Mari har varit med pa intervjuer ang. detta
projekt.

Studiesparet: Projektet har nu 20 individer inskriva varav 16 kvinnor och 4 mén, av dessa ar
10 inskrivna i1 via coachingteamet. Inom projektet har man haft kontakt med Enkopings
Kommun som har lyckats vil i sitt arbete med unga som inte gétt ut gymnasiet.

Det har varit webb-konferens i CROSS-projektet, det dr ett ESF-finansierat projekt som drivs
av Region Orebro Lin. Syftet med projektet #r att hitta nya samverkansformer mellan civil-
och offentlig sektor for att mota samhéllsutmaningar. Ofta har verksamheter inom offentlig
och civil sektor samma utmaningar och samma malgrupper men det finns brister gidllande
samverkan. CROSS vill hitta system och modeller for samverkan mellan den offentliga och
civila sektorn si att fler manniskor far det stéd och den hjilp de behover. Det 6vergripande
projektmalet dr att ta fram en ny form av samverkan mellan offentlig sektor och civilsamhélle
kring valfardsluckor som utgér fran invdnarnas behov.

§ 73 Verksamhet- & budgetplan - BESLUTSARENDE

Verksamhet- och budgetplanen for 2022 gicks igenom pa moétet av Mari och Marina dven
beredningen har gatt igenom den och godkédnt dokumentet. Pa styrelsemotet gjordes nagra
sma justeringar.

Styrelsen beslutade att godkénna verksamhet och budgetplan for 2022.

§ 74 Inkommande handlingar
Fran Forsédkringskassan — de beviljas ansvarsfrihet for styrelsen avseende 2020.

Fran Arbetsformedlingen — de beviljas ansvarsfrihet for styrelsen avseende 2020.
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Fréan Jamstilldhetsmyndigheten — ett tack for arbetet med utrikesfodda kvinnor med
sammansattproblematik.

Frén Region Orebro Lin — Genomlysningen av samordningsforbunden.

Arbetet med nya SUS — gar att f6lja pa finsam.se under rubriken Rad och ron.

§ 75 Jamstalldhet/jimlikhet/genus

Temat for arets kickoff och planeringsdag var jimstéllhet. Deltagare och coacher kommer att
delta pé foreldsning om HBTQ, det sker i samverkan med pagdende ESF-projekt.

§ 76 Reflektion dagens mote

Alla deltagare pa motet fick chans att berdtta om sina reflektioner pa dagen moéte. Detta var
det forsta motet pa linge dir de flesta deltog pa plats vilket uppskattades mycket.

§ 77 Ovriga fragor
Alla inbjuds till En jul utan vald som Moderatakvinnona och Oppna Moderaterna i Orebro

Lén anordnar den 25 november kI 17.00-20.00 pé Hotell Livin City, Jarnvégsgatan 3 i Orebro.
For mer information och hur anmélan gors se Mkvinnor Orebro 1dns pd Facebook.

§ 78 Nista mote
Nasta styrelsemdte 13 december kl 9.00-13.00

Motet avslutas
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