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Deltog digitalt
Gunilla Kanrell (AF)
Linda Matstoms (FK)
Johanna Svird (DGF)

Mari Cedervall (forbundschef)
Liselotte Eriksson (KGA)

Deltog digitalt
Marina Wesstrom (ekonom)
Anita Bohlin Neuman (DGF)

Liselotte Eriksson

Paragrafer 1-12

Marina Wesstrom

Kristina Borén

Liselotte Eriksson




° SAMMANTRADESPROTOKOLL
fl n a m Sammantradesdatum
Degerfors « Karlskoga 2022'02'07

Samordningsforbundet Karlskoga/Degerfors Orebro Protokollsnummer: # 1 — 2022
lan (org nr 222000-2279) '

§ 1 Motets oppnande

Ordforande forklarade motet 6ppnat.

§ 2 Godkéinnande av dagordning

Dagordningen godkéndes.

§ 3 Val av protokolljusterare

Till justerare utségs Liselotte Eriksson.
Till sekreterare utsags Marina Wesstrom.

§ 4 Foregiaende protokoll

Protokoll fran 2021-12-13 godkinns och laggs till handlingarna.

§ 5 Redogorelse ekonomi

I &rsbokslutet 2021 hamnar Finsam Degerfors-Karlskoga pa ett overskott pa 611 tkr i
jamforelse med budget. Eftersom budgeten dr lagt med ett underskott pd 650 kr innebér detta
att 39 kr tas fran tidigare ars resultat. Under aret har samordningsforbundet haft kostnader pa
5 613 tkr (exkl. ESF-projektet Spraka i samverkan).

Coachingteamet hamnade pé ett 6verskott pa 550 tkr vilket beror pa att det har varit farre
coacher dn budgeterat da en coach finansieras av ESF-projektet Studiesparet samt att
kostnaderna for arbetstraningsplatser och aktiviteter varit lagre 4n budgeterat under aret.
Strukturella insatser Overskott blev vid drets slut 63 tkr, detta Gverskott beror pa lagre
kostnader for méssor och foreldsningar &dn budgeterat.

Kansliets resultat for aret blev ett underskott pa 2 tkr.

Sprika i samverkan: Projektet hade under 4ret kostnader pa 1 602 tkr. Overskottet av
intékter som vid retsslut dr ackumulerat 528 tkr fors over till 2022.

§ 6 Redogorelse strukturovergripande insatser
Det har varit flera forbundschefsmoten med forbundscheferna i regionen dér fokus varit pa att

fa arsredovisningar sd jamforbara som majligt, nu anvéinds samma mall och tabeller samt att
de ligger i samma ordning. Gruppen har traffat Johanna Hall frdn Regionen (Regional
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utveckling och hilsa), da diskuterades det om vem som dger “Finsam-fragan” inom regionen
samt vad som hidnder med Regionens genomlysning av samordningsférbunden dér sista
utkastet kom i september.

Det har varit 4 méten i OMS-nitverket (samordningsforbunden Ostra Mellansverige) dir det
har lyfts upp flera intressanta frdgor och informationer. NNS har en tjdnsteman som kommer
gd 1 pension och dér har det beslutats att tjdnsten inte ska erséttas utan fordelas ut pa
samordningsforbunden, en arbetsgrupp har tillsatts for att hitta en 16sning.
Samordningsforbundet i Ostra Ostergdtland har 14tit jurister titta p4 inom vilket omrade
samordningsforbunden ska vara, om det dr ett kommunalférbund eller myndighet.

Det har varit uppstartsmoéte i ESF-projektet dar BIP ingar. Forutom BIP kommer dven
delprojektet VTA vara aktuellt for Finsam Degerfors-Karlskoga. Samordningsférbundet Ostra
Ostergotland ir projektiigare och bistdr med administration, Finsam Degerfors-Karlskoga dr
medfinansidrer med tid genom att skicka handlaggare pa utbildning (utbildningen &r gratis
men ingen erséttning for tiden utgar). BIP véinder sig till t.ex. handldggare i socialtjinsten,
Mari har aviserat onskemél om 30 utbildningsplatser for Degerfors-Karlskoga. Utbildningarna
kommer att ske under hosten. VTA handlar om arbetsgivarstdd och arbetsgivarkontakter, den
ar riktad mot coacher och utbildningarna kommer formodligen hallas i host.

Karlskoga kommun har fatt medel for att starta kombinationsutbildning for
servicemedarbetare social omsorg. Kombinationsutbildning innebédr kombinerade kurser pa
gymnasial nivd med sprakundervisning inom SFI och SVA-grund. Utbildningen &r en
larlingsvux utbildning vilket innebér att 70 % av utbildningen bestar av arbetsplatsforlagt
larande. Mari har varit delaktig detta projekt tillsammans med Nils Varg, Jan Strid och Anette
Larslin rektor pd vuxnas ldrande.

Arsredovisningen har tagit mycket tid i december och januari. SUS-rapporteringen av
deltagare och ekonomi for 2021 &r slutford. Presidiet har haft mote infor revisionen.

ESI — effektiv samordning av integration i Karlskoga som har sin grund i Jobblinjen har haft
mote 1 en stor arbetsgrupp med representanter fran Folkhédlsan, Polisen, Mdckelnforeningarna,
KFE, skolforvaltningen, Karlskoga Hem och Finsam. Det 6vergripande mélet med projektet
ar att minska det utanforskap, bade det upplevda och reella samt ”sammanfoga” segregerade
bostadsomraden i sydvéstrastadsdelen med 6vriga Karlskoga genom att stirka redan pagédende
insatser savél som infora nya satsningar.

Flera andra samordningsforbund har visat intresse for att veta mer om hur man jobbar med
Sociala foretag i Karlskoga/Degerfors. Mari och Nils Varg tillsammans med Sofia Tungfeldt
frdn Mockelnforeningarna har informerat vidare om det.

Datum for psykiatriveckan ir satt till den 17 november 2022. Arets tema kommer att vara
Véaga prata.

Storfors kommun har tagit en ny kontakt med Finsam om eventuellt samarbete, mdte kommer
att vara i ndsta vecka.
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§ 7 Redogorelse individinriktade insatser/ESF-projekt
Coachingteamet har for narvarande 155 individer inskrivna (93 kvinnor och 61 mén) av
dessa dr 50% under 30 &r. De storsta forsorjningskéllorna dr forsorjningsstod 49,

sjukpenning/rehabpenning 47, ingen offentlig forsorjning 31 och aktivitetsersittning 15.

Under januari har fler méten och aktiviteter skett digitalt eller utomhus till foljd av den stora
smittspridningen av covid-19. Flera coacher har varit sjuka i covid-19 under perioden.

VFU-studenten har avslutat sin praktikperiod 1 coachingteamet.
For tillféllet finns det inga trygga arbetstraningsplatser pa Berget i Degerfors.
Spraka i samverkan har nu 16 individer inskrivna med fordelningen 11 kvinnor och 5 mén.

I Studiesparet ar det 25 inskrivna deltagare dir 18 ar kvinnor och 7 mén.

§ 8 Arsredovisning 2021 BESLUTSARENDE

Arsredovisningen gicks igenom sida for sida och nagra smé justeringar gjordes under motet.
Beredningsgruppen godkédnde drsredovisningen pa sitt mote.

Styrelsen vill rikta ett stort tack till Mari, Marina och coachingteamet for de goda resultaten i
arsredovisningen och ett fint jobb med den.

Styrelsen beslutade att godkdnna arsredovisningen 2021.

§ 9 Inkommande handlingar

Fran Regionen — Nya arvoden till styrelsen for 2022.

Finsam-konferensen — den 5-6/4 (lunch till lunch), konferensen genomfors digitalt.
Regeringsuppdraget vald i nira relationer — beske har kommit att det pagér 1 ar till.
Utgdende handling:

Inbjudan till medlemssamradet 24 mars kl 13-16 ar utskickat till 4garrepresentanter och
styrelseordférande. Motet kommer ske digitalt.
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§ 10 Jamstalldhet/jimlikhet/genus

Utbildningar utifrdn de horisontella principerna var planerade att utforas under februari men
har blivit framskjutna pa grund av stor smittspridning av covid-19.

§ 11 Reflektion dagens mote

Alla tyckte att det har varit ett bra och inspirerande mote med bra sammanfattningar av vad
som har hént sedan sist.

§ 12 Ovriga drenden

Planeringsdagen i host flyttat, det nya datumet &r 27/9.

Motet Avslutas
Nista styrelseméte 4 april k1. 9.00-12.00
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