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Plats och tid 
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Beslutande 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kristina Borén (RÖL) 
Kerstin Gustavsson (KGA) 
Gunilla Kanrell (AF) 
Linda Matstoms från kl 9,15 (FK) 
 
  
 

Övriga deltagande Mari Cedervall (förbundschef) 
Marina Wesström (ekonom) 
Liselotte Eriksson från kl 9,45 (KGA) 
Anna Danielsson (RÖL) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Utses att justera Anna Danielsson 
  

Under- 
skrifter Sekreterare 

  
 Paragrafer 

 

50-61 
 Marina Wesström 
 
 Ordförande 

  

 Kristina Borén 
 
 Justerande 

 

 Anna Danielsson 
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§ 50 Mötets öppnande 
 
Ordförande förklarade mötet öppnat. 
 
 
§ 51 Godkännande av dagordning 
 
Dagordningen godkändes. 
 
 
§ 52 Val av protokolljusterare 
 
Till justerare utsågs Anna Danielsson. 
Till sekreterare utsågs Marina Wesström. 
 
 
§ 53 Föregående protokoll 
 
Protokoll från 2022-08-29 godkänns och läggs till handlingarna. 
 
 
§ 54 Redogörelse ekonomi 
 
Vid utgången av oktober har Finsam Degerfors-Karlskoga förbrukat 4 814 tkr av årets budget 
(exkl. ESF-projektet Språka i samverkan), detta innebär ett överskott på 184 tkr i förhållande 
till periodens budget. Riktvärdet för perioden är 83% av årsbudgeten och utfallet är 80% av 
årsbudgeten. 
 
Coachingteamets utfall vid utgången av oktober är ett överskott på 84 tkr i jämförelse med 
periodens budget. Överskottet beror på att kostnaderna för coacher samt arbetsträningsplatser 
och aktiviteter inte är linjära under året. Under årets fem första månader finansierades drygt 
en heltidstjänst av ESF-projektet Språka i Samverkan, dessa personer ska under hösten jobba i 
Coachingteamet och därmed blir kostnaderna högre under sista halvåret. 
Strukturella insatser har vid oktober månads utgång ett överskott på 53 tkr i jämförelse med 
periodens budget, detta överskott beror på att kostnaderna för årets mässor och föreläsningar 
inte har kommit än. 
Kansliet har ett överskott i jämförelse med periodens budget vid utgången av oktober, detta 
hamnar på 47 tkr och beror på lägre lönekostnader än budgeterat. 
 
ESF-projektet Språka i samverkan är nu avslutat och projektet lämnar ett överskott på 462 tkr 
överskottet beror framför allt på att kringkostnaderna i projektet har varit låga. Till följd av 
detta överskott är årsprognosen för förbundet satt till ett överskott med 400 tkr i förhållande 
till budget.  
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§ 55 Redogörelse strukturövergripande insatser 
 
I utvecklingsgrupp för indikatorprojektet har det varit digitalt möte där 40 förbund deltog. Just 
nu tas det in synpunkter om indikatorerna från förbundschefer, deltagare och 
styrelseledamöter. Uppdatering av hemsidan pågår gällande manualer och utdelningsfiler. 
 
Mari och Carina har varit på samverkansmöte med Svenska kyrkan i Karlskoga (39:an). 
Deltagare i coachingteamet får gärna hänvisas till kyrkans ordinarie aktiviteter så som t.ex. 
stickcafé. 
 
Mari har varit på möte med Regional samverkans- och stödstruktur (RSS). Den drivs av 
Regionen och verkar för att främja samverkan mellan kommuner samt mellan kommun och 
region inom områden och målgrupper som rör socialtjänsten och regionens hälso- och 
sjukvård. 
 
SKR har haft en Webb-konferens som Mari har varit med på. Konferensen handlade om 
framgångsrik samhällsutveckling genom samverkan med sociala företag, upphandling och 
finansiering. 
 
Finsammässan har genomförts med 180 deltagare årets tema var samverkan. Det var utställare 
från alla länets coachingteam, Verdandi, Funkis, Personligt ombud, Rosängen, Coompanion 
mfl. Moderator för hela dagen var Charlotte Ollward. Bengt Storbacka inledde med ett höst 
tal. Projektledarna för BIP Johanna Palmqvist och Rebecka Persson pratade om projektet som 
har sin grund i Danska Vaeksthuset. En deltagarresa beskrevs av Jonatan Östman tillsammans 
med Carina Holm, rubriken för denna var: Samverkan gör skillnad på individnivå. Nästa 
talare var Sara Edlund leg. Psykolog, fil dr. och universitetsadjunkt och Johan Carstens 
Söderstrand, leg. Psykolog och universitetsadjunkt, de pratade om: Validering i teori och 
praktik – öka sannolikheten för ett positivt människomöte. Dagens sista ämne var 
Samhällssamtal – från utanförskap till inkludering genom samverkan och utbildning / 
Partnerskap för sociala innovationer och därefter följde ett panelsamtal. 
 
Det har varit möte med CROSS-nätverket, det håller på att fasas ut då projekttiden är slut vid 
årsskiftet. Arbete pågår med att ta fram Karlskoga-modellen, där Finsam Degerfors/Karlskoga 
har en viktig roll. 
 
Gällande NNS jobbas det med omstrukturering, vad vill samordningsförbunden med NNS? 
Det kommer vara ett nytt årsmöte den 7 december i Stockholm.  
 
Det har varit möten med förbundschefer i Region Örebro där det pratades mycket om SUS 
och övergången till nytt uppföljningssystem. 
 
SUS kommer att fasas ut helt efter årsskiftet, man kommer kunna registrera hela 2022 i det 
men sedan kan man bara ta ut statistik. Nya uppföljningssystemet lanseras under våren, 
systemet heter Uppföljning Finsam. 
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Mari har blivit intervjuad av en frilansjournalist om samordningsförbund, våld i nära 
relationer och sociala företag. 
 
 
§ 56 Redogörelse individinriktade insatser/ESF-projekt 
 
Coachingteamet under 2022 fram till 28 oktober har det varit 219 deltagare inskrivna, det har 
avslutats 53 individer av dessa är 30 kvinnor och 23 män. Av de avslutade individerna har 22 
individer (41%) avslutats till arbete/studier/Arbetsförmedlingen, 3 individer har 
flyttat/föräldraledighet, 10 individer har avslutats till vården och 18 individer till annan 
fortsatt rehabilitering. Nu är det 146 individer inskrivna. 
 
I länet totalt är det nu 444 individer inskrivna i de olika coachingteamen och av dessa är 37% 
inskrivna i Degerfors/Karlskoga. 
 
Just nu finns det en VFU-student i Coachingteamet via huvudmannen.  
 
För våldsprojektet är en ny rapportering inlämnad där 70-90% svarar ja på en eller flera 
frågor. Det är 4 av 10 som har svarat ja på frågor om barnfridsbrott och det är 2 till 3 gånger 
vanligare att man utsätts för våld även som vuxen om man utsatts för barnfridsbrott. 
 
Studiespåret  
Projektet avslutas 31 december, det är 13 kvinnor och 4 män som har skrivits ut ur projektet 
och just nu är 28 inskrivna. Av de inskrivna är 8 individer på CT med studieförberedande 
insatser. 
 
Övrigt ESF-projekt 
BIP och VTA 40 handläggare från Karlskoga och Degerfors kommer gå BIP-utbildningen. 
Carina Holm har varit på studiebesök i Danmark. 
 
Inre driv har haft styrgruppsmöte. Projektet kommer att avslutas vid årsskiftet. 
 
Det är tre nya projekt där medel är sökta men besked inte har kommit ännu som berör 
samordningsförbundet, dessa är: 
 
Ansökan via Kampradfonden om innovativa idéer gällande socialt förtagande. I ansökan är 
Örebro Universitet projektägare med Finsam Degerfors/Karlskoga, Möckelnföreningarna och 
Karlskoga kommun som samverkansparter.  
 
Välkomnande Karlskoga via Migrationsverket Stödkonfiguration där Möckelnföreningarna är 
projektägare. Projektbeskrivning - Mottagandet av asylsökande behöver förbättras i 
Karlskoga. Kommunen vill samverka över sektorsgränser för att åstadkomma detta vilket är i 
linje med en lång tradition med civilsamhället som utförare. 
 
ESF-projekt: En metod – 1000 vägar till jobb. Där Karlskoga Kommun är projektägare med 
samverkansparter Finsam Degerfors/Karlskoga, Lindesbergs Kommun, Arbetsförmedlingen 
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och Möckelnföreningen. Vår idé är att skapa en för målgruppen lättförståelig 
organisationsmodell och arbetssätt som fokuserar på individen och familjen, och som med 
skräddarsydda, holistiska och parallella insatser på individ- och familjenivå leder till 
självförsörjning och/eller en stabil plats i samhället vilket kommer att leda till uppfyllande av 
projektmålen högre sysselsättningsgrad och minskat bidragsberoende men troligtvis även få 
sidoeffekter i form av hälsovinster och minskad social problematik. 
 
 
§ 57 Verksamhet- och budgetplan 2023 - Beslutsärende 
 
Verksamhet- och budgetplanen gicks igenom på mötet sida för sida och några ändringar 
gjordes. Även beredningsgruppen gick igenom dokumentet på beredningsmötet och även där 
gjordes det några justeringar. 
 
Styrelsen godkände verksamhet- och budgetplanen för 2023 
 
§ 58 Inkommande handlingar 
 
Medeltilldelning 2023 – det har kommit preliminärt beslut men inget slutgiltigt. 
 
Information om SUS – information om utfasningen och nya uppföljningssystemet. 
 
Finsam konferensen 2023 – datumet för den är 18-19 april. 
 
Begäran om anslag till regionen har gjorts. 
 
Från Region Örebro län – meddelat ansvarsfrihet för årsredovisningen 2021. 
 
Offert gällande ny hemsida – från Swesco-media, samma offert för alla fyra förbund i 
regionen. 
 
Från Region Örebro län – årsredovisningen 2022 ska rapporteras senast 1 mars 
 
Från Arbetsförmedlingen – Enkät om hur man jobbar utrikesfödda kvinnor. 
 
 
§ 59 Jämställdhet/jämlikhet/genus 
 
All statistik fördelat på kvinnor och män. 
 
 
§ 60 Reflektion dagens möte 
 
Gruppen tyckte att mötet var kreativt och engagerat samt reflektioner gjordes kring att delar 
av styrelsen byts ut vid årsskiftet.  
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§ 61 Övriga frågor 
 
Överlämning till ny styrelsen diskuterades, den nya styrelsen tillträder 1 januari 2023. 
 
Marina fick i uppdrag att se över alternativen för digital signering och gemensam portal för 
protokoll och kallelser mm. Förslag att titta på TeamEngine. 
 
Önskemål kom upp om att göra en process för äskande av medel till coachingteamet från 
huvudmannen. 
 
Den 4 december är det föreningsdag på torget i Karlskoga där ideella hjältar hyllas. 
 
Torsdag den 17 november är det psykiatriveckan i Karlskoga på Nya Folketshus. 
 
 
Mötet Avslutas 
Nästa styrelsemöte 12 december kl 9-13 
 


