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Finansieringspolicy, Finsam Lekeberg och Örebro 
 

Inledning  
Denna policy anger ramarna, villkor och möjligheter, för vad samordningsförbundet kan finansiera 

med syfte att ge kunskap inför ansökan om finansiering av samverkansinsats, beredning och beslut.  

Samordningsförbundet kan finansiera individinriktade insatser – vilka riktar sig direkt till den 

enskilde/målgruppen med syfte att hen ska komma närmare egen försörjning, få arbete eller börja 

studera; samt strukturövergripande insatser – vilka riktar sig till medarbetare hos de samverkande 

parterna med syfte att uppnå indirekt, strategisk effekt på målgruppen. Det kan också förekomma 

insatser med inslag av både individ- och strukturperspektiv.   

All finansiering ska ha en direkt eller indirekt påverkan på samordningsförbundets målgrupp vilka 

utgörs av individer/invånare i arbetsför ålder, 16–64 år, i Lekebergs och Örebro kommun som är i 

behov av samordnande rehabiliteringsinsatser med syfte att uppnå eller förbättra sin arbetsförmåga.  

 

Grundläggande förutsättningar för finansiering  
• Insatserna ska ligga inom de samverkande parternas samlade ansvarsområde 

• Insatserna ska komplettera parternas ordinarie verksamhet 

• Insatserna ska utgå från lokala samverkansbehov mellan minst två parter i 

samordningsförbundet  

• Insatserna kan genomföras lokalt eller övergripande, exempelvis länsvis 

• Insatserna ska genomsyras av perspektiven jämställdhet, jämlikhet, inkludering och 

tillgänglighet  

• Insatser och utveckling av metoder/arbetssätt ska, om de är framgångsrika, ha goda 

förutsättningar för implementering i ordinarie verksamhet och i ordinarie samverkansarbete  

• Medel kan sökas för hel- eller delfinansiering av en insats 

• Medel kan sökas för en enskild tillfällig insats, en serie av insatser eller en långtidsinsats 

• Parterna beslutar varje år om medelstilldelning till förbundet varpå förändringar av väsentliga 

villkor kan leda till att förbundet i förtid avslutar finansieringen av en pågående insats 

 

Vem kan ansöka om medel?  
• Samordningsförbundets parter, Lekebergs och Örebro kommun, Region Örebro län, 

Arbetsförmedlingen och Försäkringskassan – minst två parter i samverkan 

• I ansökan ska en part, någon av ovanstående, stå som insatsägare medan andra parter 

benämns samverkansparter  

• Andra aktörer kan endast få del av medel via ett samarbete med en part, företrädelsevis med 

den part som är insatsägare 



Vad kan finansieras med förbundsmedel? 

Insatser  

• Insatser som främjar en behovsgrupp som är gemensam för minst två parter i 

samordningsförbundet och som bidrar till förbättrad samverkan mellan parterna, inklusive 

förebyggande insatser  

• Utbildnings- och informationsinsatser  

• Metodutveckling, uppföljning och utvärdering 

• Övriga insatser som enligt verksamhetsplan och styrelsebeslut ska prioriteras   

Kostnader 

• Lönekostnader  

• Externt köpta tjänster 

• Övriga kostnader för organisering, exempelvis lokaler, administrativ utrustning och resor; 

grundregeln är dock att befintliga lokaler och utrustning ska användas när så är möjligt  

 

Hur går det till att söka finansiering för samverkansinsatser? 

Nedan ges en generell beskrivning av processen.   

• En idé, baserat på behov, uppkommer hos parterna eller i beredningsgruppen 

• Förankring av idén sker mellan samverkansparterna och förbundskansliet 

• Ansökan inkommer till förbundskansliet och behandlas tillsammans med beredningsgruppen 

• Beslut om ansökan fattas av förbundsstyrelsen  

 

Uppföljningsansvar för finansierade insatser    
• Samtliga förbundsfinansierade insatser ska följas upp och utvärderas 

• Insatser ska registreras i det nationella uppföljningssystemet Uppföljning Finsam, enligt 

delegation och rutin 

• Insatsägare ansvarar för att följa upp och rapportera utfall i relation till planerad 

insats/ansökan: 

• Mål och måluppfyllelse 

• Genomförd aktivitet/aktiviteter 

• Antal deltagare, beskrivning av målgrupp 

• Personalsituationen (vid individinriktade insatser) 
• Samverkanseffekter 

• Implementering/påverkan i ordinarie verksamhet 

• Budget, ekonomiskt utfall och kostnadseffektivitet 

• Sammanfattande reflektion och utvärdering av insatsen  

• Uppföljning av en enskild tillfällig insats rapporteras skriftligen till förbundet efter avslut 

• Uppföljning av en serie av insatser eller långtidsinsatser rapporteras löpande i styrgrupp och 

beredningsgrupp, samt skriftligen till förbundet vid del- och helår, samt avslut 

 

  


