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2023-06-14 

Styrelsemöte Finsam Lekeberg och Örebro 
 
 

Tid och plats:  Onsdag den 14 juni kl. 13.00-16.00, Rudbecksgatan 26    

Närvarande:  Styrelsen  

Carola Johansson, Region Örebro län, ordförande 

Erika Karlsson, Försäkringskassan, ledamot 

Ulla Strauss, Arbetsförmedlingen, ledamot   

Christopher Hedbom Rydaeus, Örebro kommun, ledamot 

Kjell Edlund, Lekebergs kommun, ledamot (ersätter Lenita Birath) 

Cecilia Askerskär Philipsson, Region Örebro län, ersättare  

Johan Otterström, Örebro kommun, ersättare 

 

Adjungerad 

Linda Carlsson, förbundschef 
Meta Fredriksson-Monfelt, mentor 

    

 

Frånvarande:  Styrelsen 

Lenita Birath, Lekebergs kommun, ledamot 

Åsa Brodd, Försäkringskassan, ersättare 

Allen Ustamujic, Arbetsförmedlingen, ersättare 
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§ 528 Mötet öppnas 

 

§ 529 Godkännande av dagordning 

Styrelsen beslutar att godkänna dagordningen.  

 

§ 530 Val av justerare 

Styrelsen beslutar att utse Christopher Hedbom Rydaeus till justerare.   

 

§ 531 Föregående protokoll 

Styrelsen beslutar att lägga föregående protokoll till handlingarna.   

 

§ 532 Övriga frågor 

Inga övriga frågor.  

 

§ 533 Dataskyddsombud (DSO) 

Idag är förbundschef Olle Kalat DSO för Finsam Lekeberg och Örebro och förbundschef Linda Carlsson 

är DSO för SOFINT, samordningsförbundet i norra länsdelen. Samordningsförbunden i Sydnärke och i 

Karlskoga/Degerfors köper tjänsten via kommuner. En sakkunnig och professionellt tillsatt DSO 

säkerställer kvalitet och rätt kompetens för GDPR-arbetet.  

 

Styrelsen beslutar att upphandla tjänsten DSO och i samband med det avsluta nuvarande uppgörelse 

gällande DSO med samordningsförbundet SOFINT.  

 

Ledamöterna för kommunerna och regionen får i uppgift att undersöka möjligheten att upphandla 

DSO hos dem och rapporterar för detta vid nästa styrelsemöte.   

 

§ 534 Medelstilldelning  

I juni kommer ett första besked om preliminär tilldelning för medel inför nästkommande år från 

staten/Försäkringskassan. Förbundet ska återkoppla senast 31/8 hur mycket kommunerna och 

regionen kan matcha med. Återkopplingen är preliminär och kan justeras senare.  

 

Den statliga medelstilldelningen enligt modell för idealfördelning år 2023 var på 5 609 000 kr. Den 

faktiska medelstilldelningen för år 2023, utifrån parternas matchning, var:  

• Lekebergs kommun: 104 000 kr 

• Örebro kommun: 1 896 000 kr 

• Region Örebro län: 2 000 000 kr 

• Staten (FK/AF): 4 000 000 

Summa: 8 000 000 kr    

 

Förslag till beslut inför mötet var att styrelsen beslutar att ge ett preliminärt besked till 

Försäkringskassan om medelstilldelning i likhet med 2023, vilket ligger i linje med planerad budget 

för 2024 enligt Verksamhetsplan och budget 2023.  
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Örebro kommun meddelar att de kommer behöva sänka sin medelstilldelning till förbundet med 

hälften. Utifrån att medelstilldelningen inom Finsam är proportionerlig så påverkar en medlems 

reducerade medelstilldelning resterande medlemmars medelstilldelning.  

 

Styrelsen beslutar att ge ett preliminärt besked till Försäkringskassan om medelstilldelning enligt 

nedan uppställning:  

• Lekebergs kommun: 52 000 kr 

• Örebro kommun: 948 000 kr 

• Region Örebro län: 1 000 000 kr 

• Staten (FK/AF): 2 000 000 

Summa: 4 000 000 kr    

 

Styrelsen beslutar att ge förbundschefen, med stöd från ekonom, i uppdrag att göra en 

konsekvensanalys av den nya budgeten och rapportera denna vid nästa styrelsemöte. 

Uppdraget innebär att:  

1. Ta fram information från tidigare styrelsebeslut om lägsta nivå för eget kapital 

2. Beskriva hur förbundets kostnader och verksamhet kan rymmas inom budget i en tre-års 

plan 

3. Beskriva vilka vägval styrelsen har framför sig, frågor att förhålla sig till    

 

Förbundschefen får i uppgift att vidareförmedla styrelseprotokollet till berednings- och styrgruppen 

då den ger viktig information om det nya ekonomiska läget och påverkar budget för kommande 

insatser och arbetet med nya ansökningar.  

 

§ 535 Reviderad budget 

Arbetsträningsplatser Rosängen är en beslutad insats med total kostnad på 158 896 kr. Kostnader för 

nov-dec år 2022 på 39 724 kr betalades inte under 2022 utan i januari 2023, men ingår inte i 2023 års 

budget för insatsen. Budgetposten Arbetsträningsplatser Rosängen behöver därför utökas.    

 

Styrelsen beslutar att omfördela 39 724 kr från budgetposten Verksamhetsutveckling till 

budgetposten Arbetsträningsplatser Rosängen.  

 

Återrapportering från ordförande och vice ordförande angående anställning av Meta Fredriksson-

Monfelt.  

Styrelsen beslutar att omfördela 120 000 kr från budgetpost Verksamhetsutveckling till budgetpost 

Kompetensutveckling, vilka avser Metas lönekostnader. Kostnader för Metas deltagande vid 

styrelseutbildning 26/5 och planeringsdagen 29/9 bekostar budgetposten Kompetensutveckling, 

styrelse.    

 

§ 536 Extra styrelsemöte under planeringsdagen den 29/9 

På beredningsgruppsmötet den 9/6 informerade representanter från Lekebergs kommun och Örebro 

kommun om att de avser inkomma med ansökningar för finansiering av insatser med start 2024. Det 

framfördes dock önskemål om att få mer tid på sig att förbereda ansökningarna, inför att de ska gå 

till beslut i styrelsen. Detta skulle möjliggöras om styrelsen kunde ha ett extra styrelsemöte för detta 

i sambands med planeringsdagen den 29/9. Konferenstiden är idag är satt till kl. 8.30-15. 
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Styrelsen beslutar om ett extra styrelsemöte i samband med planeringsdagen den 29/9, kl. 15-16, 

med syfte att besluta om inkomna ansökningar.  

 

§ 537 Styrdokument: Finansieringspolicy  

Förslag på reviderad Finansieringspolicy som ersätter tidigare Finansieringspolicy och mall för 

Slutrapport/delårsrapport.  

 

Styrelsen beslutar att anta ny föreslagen Finansieringspolicy, efter redaktionella ändringar.    

 

§ 538 Presentation av del- och helårsredovisning för de individinriktade insatserna 

Vid nästa styrelsemöte i september är det dags för delårsrapportering och då brukar samordnarna 

för de individinriktade insatserna bjudas in att föredra. Det har varit olika ut hur dessa presentationer 

för del- och helår sett ut genom åren. För att skapa tydlighet för både styrelsen och 

samordnarna/insatsägarna vore det bra om styrelsen fattar beslut om ramarna för dessa 

presentationer.    

 

Styrelsen beslutar att samordnarna/insatsägarna inför hel- och delårsredovisning inkommer med PP-

underlag som inrymmer de punkter insatsägare ansvarar för att rapportera, enligt förbundets 

Finansieringspolicy. Vid presentation på styrelsemöte fokuseras främst mål, måluppfyllelse och 

utvärdering av insatsen, samt framtida planer. Tidsåtgången för presentationerna är cirka 15 min per 

individinriktad insats.  

 

§ 539 Styrdokument: Ansökan om finansiering av samverkansinsats  

Förslag på reviderad mall för Ansökan om finansiering av samverkansinsats som ersätter tidigare 

ansökningsmall och tillhörande bilagor.  

 

Styrelsen beslutar att anta ny föreslagen mall för Ansökan om finansiering av samverkansinsats. 

 

§ 540 Ansvarsfrihet för styrelsen 

Beslut om att bevilja styrelsen och de enskilda ledamöterna ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2022 

har inkommit från Lekebergs kommun. 

 

Styrelsen beslutar att lägga informationen till handlingarna.  

 

§ 541 Förbundschefen informerar:  

• Nya revisorer: 

o Jenny Barksjö Forslund, auktoriserad revisor KPMG/Staten 

o Per Folkeson, lekmannarevisor Örebro kommun (företräder även Lekebergs 

kommun) 

o Annika Blomgren, lekmannarevisor och Larz Lundberg 

lekmannarevisorersättare, Region Örebro län 

• Studiebesök Coachingteamet och Samverkansteamet Örebro 1-2/6 

• Föredragning vid Kommunstyrelsemöte i Lekebergs kommun 7/6 
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• Inbjudan till möte med Sjukskrivningskommittén den 2/10 

• Rapport från berednings- och styrgruppen  

o Status individinriktade insatser 

o Status strukturövergripande insatser, ex. Välfärdsguiden 

o Inspel från beredningsgruppen  

o Övrigt  

 

§ 542 Rapport från parterna 

 

§ 543 Reflektioner från styrelsens planeringsdag 26/5 

 

§ 544 Spelregler 

Förslag om att diskutera vad förbundets Vision betyder mer konkret, på planeringsdagen den 29/9.   

 

§ 545 Mötet avslutas 
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