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Styrelseméte Finsam Lekeberg och Orebro

Lekeberg Orebro

Tid och plats: 2023-11-08 kl. 13.00-16.00, Rudbecksgatan 26

Narvarande: Styrelsen
Carola Johansson, Region Orebro ldn, ordférande
Erika Karlsson, Forsakringskassan, ledamot
Ulla Strauss, Arbetsférmedlingen, ledamot
Christopher Hedbom Rydaeus, Orebro kommun, ledamot
Cecilia Askerskir Philipsson, Region Orebro l3n, ersattare
Johan Otterstrém, Orebro kommun, ersattare
Adjungerad
Linda Carlsson, forbundschef

Franvarande: Styrelsen

Lenita Birath, Lekebergs kommun, ledamot
Yvonne Hagstrom, Lekebergs kommun, ersattare
Asa Brodd, Forsakringskassan, ersattare

Allen Ustamujic, Arbetsformedlingen, ersattare

§ 572 Motet 6ppnas

§ 573 Godkannande av dagordning, 6vriga fragor
Styrelsen beslutar att godkdanna dagordningen.

§ 574 Val av justerare
Styrelsen beslutar att utse Christopher Hedbom Rydaeus till justerare.

§ 575 Foregaende protokoll
Styrelsen beslutar att lagga informationen till handlingarna.

§ 576 Valfardsguiden
Forbundschefen redovisar underlag gallande Valfardsguiden avseende bakgrund, kostnad, statistik
sidvisningar, besdkare-nationellt, lokal redaktor-kop av tjdnst 20 %, statistik redaktionellt arbete for
insatser/vagval i Lekeberg och Orebro, info fran ledningsrad med Valfardsguiden 2023-09-28, samt
bilagor med lokala och nationella insatser i Valfardsguiden.

Forbundschefen sammanfattar ocksa berednings- och styrgruppens diskussion om Valfardsguiden

och delger deras medskick:

- Berednings- och styrgruppen ar generellt positivt installda till insatsen men skulle vilja
inhamta mer kunskap kring anvandning och effekt for att battre kunna utvardera

insatsen. Utvarderingen skulle ske i respektive organisation och om mojligt i
deltagargrupper for de férbundsfinansierade individinriktade insatserna.

- Det vore 6nskvart om berednings- och styrgruppen fick mojlighet att gora detta innan
beslut fattas om ev. nedlaggning av insatsen.
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Styrelsen diskuterar fragan och framfor olika synpunkter. Bland annat att det ar positivt att vi ser en
o0kning av anvandandet och ser att det skulle kunna 6ka ytterligare om vi arbetade mer med
marknadsforing, samt att webbplatsen till viss del kan ersatta den funktion Samverkansteamet och
Mottagningsteamet idag har med att formedla kunskap om olika insatser. Man ser ocksa att insatsen
star for en stor kostnad da det redan finns information om insatser pa hemsidorna och ar darfor
tveksam till om kostanden motiverar den effekt Valfardsguiden ger. Det vore battre om parterna fick
battre kunskap om varandra och kunde ge den informationen direkt till individerna.

| Orebro Idn har samordningsférbundet SOFINT i norr just gatt med i Valfardsguiden, Sydnarke och
Degerfors/Karlskoga har inte Valfardsguiden.

Styrelsen beslutar att ge forbundschefen tillsammans med berednings- och styrgruppen i uppdrag att
utvardera insatsen utifran nedan fragestallningar och aterkoppla till styrelsens pa forsta
styrelsemotet nastkommande ar, om mojligt.

- Vilka funktioner/handldggare hos parterna nyttjar Valfardsguiden?

- Vilken ar malgruppen som handlaggarna stodjer?

- Hur har parterna arbetat med kommunikation och marknadsforing av Valfardsguiden?

- Ardet just Valfardsguiden handlidggarna anvander for att hitta information om insatser?

- Vilket &r vardet av Valfardsguiden i jamforelse med att handldggarna gar in pa respektive

parts hemsida for att fa information om insatser?
- Gerinsatsen ett varde som motsvarar kostnaden?

§ 577 Konsekvensanalys halverad medelstilldelning till forbundet ar 2024-2026

Fragan lyftes pa styrelsemotet 230913. Styrelsen diskuterar fragan vidare, hur de kan minska pa
kostnaderna, exempelvis genom att ha farre styrelsemdten och se dver struktur och organisering av
forbundets kansli och administration.

Styrelsen kommer boka in ett eget moéte infér medlemsdialogen 231115 for att bli samstammiga i
fraga om forbundets inriktning och arbete framat.

§ 578 Verksamhetsplan och budget

Forbundschefen redovisar forslag till Verksamhetsplan och budget 2024. Innehallet kdnns delvis igen
fran foregdende &r, text om Andamal, uppgift och malgrupp ar hamtat fran styrdokument s som
Forbundsordningen och Uppdrag, roller och ansvar. Innehall kring verksamhetsinriktning, mal och
insatser utgar fran resultatet av planeringsdagen i september och fran de individinriktade insatsernas
ansokningar. Budgeten ar framtagen tillsammans med ekonom, med intention att halla nere
administrativa kostnader dar det ar mojligt.

Styrelsen beslutar att godkdnna Verksamhetsplan och budget 2024, efter nedan justeringar:

- Ta bort styrelsemote 240214 och presidiemdte 240206.

- Tabort meningen om riktlinje for tid i insats i matrisen fér Coachingteamet Orebro.

- Omformulera till nedan forslag pa aktiviteter, kopplade till de 6vergripande malen
o Utga fran Finsams mall for behovsanalys vid behovskartlaggning
o Omhanderta resultatet av behovsanalys pa ett systematiskt satt som bidrar till

verksamhetsutveckling

o Ska ske systematiskt i beredningsgruppen, dar varje part berattar om sitt arbete
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o Omhanderta kunskapen om varandras verksamheter pa ett systematiskt satt
som bidrar till verksamhetsutveckling
o Paborja diskussion med medlemsparter om att sla ihop lanets forbund (tillagg)

Budget kan revideras efter hand vid behov.

§ 579 Ansvarsfrihet for styrelsen

Information om att Férsakringskassan har beviljat styrelsen fér Finsam Lekeberg och Orebro
ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2022. Darmed har samtliga medlemmar beviljat styrelsen

ansvarsfrihet for foregadende ar.

Styrelsen beslutar att ldgga informationen till handlingarna.

§ 580 Dataskyddsombud (DSO)

Information om att styrelsen tidigare har fattat beslut om att upphandla tjansten DSO och i samband
med det avsluta nuvarande uppgorelse géllande DSO med samordningsforbundet SOFINT. P3
foregaende styrelsemote beslutades att ledamoterna fran kommunerna och regionen understker
mojligheten att upphandla DSO och vad det i sa fall skulle kosta, hos respektive part, och att
forbundschefen undersdker motsvarande majlighet hos extern part — och att fragan aterkopplas pa
styrelsemotet 231108. Rapportering av hur det gatt.

Region Orebro |3n svarar att de &r beredda att samtala om samarbete i bdde denna och andra fragor
med den samlade Finsam-férbundsverksamheten, men att de inte ar beredda att erbjuda tjansten till
ett enstaka forbund i nulaget.

Orebro kommun meddelar att de inte har ndgot svar an, att detta dr en byrakratisk djungel, och att
de aterkommer med information.

Forbundschefen har kollat upp externa alternativ varpa ett par privata aktérer skulle kunna vara
relevanta. En aktor, Secify, har inkommit med ett erbjudande for en avskalad DSO-tjanst med en

arskostnad pa 38 600 kr ar 1 och en arskostnad pa 33 600 kr for ar tva (exklusive indexjustering).

Styrelsen beslutar att aterkomma till fragan och ta beslut pa styrelsemotet i december.

§ 581 Ekonomi

Forbundschefen redovisar budgetuppféljning for kvartal 3. Utfall visar summa kostnader +628 708 kr
dar majoriteten av 6verskottet, ca 500 000 kr, kommer fran direkta verksamhetskostnader/insatser.
Avvikelsen for de strukturdvergripande insatserna beror pa de "6ppna” budgetposterna
Verksamhetsutveckling och Strukturell samverkan — som inbegriper tidigare kostnad for tjansten
verksamhetsutvecklare. Avvikelser for de individinriktade insatserna beror framst pa minskade
personal-, tolk- och aktivitetskostnader. Utfall for administration kommer troligtvis félja budget mer
efter arets slut da vissa fakturor och kostnader kommer mot slutet, exempelvis hostens
styrelsearvoden.

§ 582 Individinriktade insatser
Forbundschefen rapporterar om de foérbundsfinansierade individinriktade insatserna.
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- Mottagningsteamet Lekeberg: Lagt inflode, kommer troligtvis inte na deltagarmalet.
Diskuterar samverkan och vagar framat i den operativa samverkansgruppen med
Arbetsformedlingen, nu nar insatsen upphor. Forbereder for avveckling, gatt ut med
information.

- Coachingteamet Lekeberg: Fulltaligt team, arbetet |6per pa, bra inflode till
verksamheten.

- Samverkansteamet Orebro: Férbereder for avveckling, gatt ut med information.
Handlaggarna ar besvikna 6ver beslutet, ar oroliga for malgruppen och det vakuum som
uppstar for dem.

- Coachingteamet Orebro: Lagt infléde, ingen k6 — viktig information att det &r ok att
anvisa till teamet. Forbereder framat, processer och arbetssatt infor 2024.

§ 583 Strukturovergripande insatser
Forbundschefen rapporterar om de forbundsfinansierade strukturovergripande insatserna, samt
ovriga strukturinsatser, projekt och aktiviteter som forbundet medverkar i.
- Finsammaéssan i Orebro 231109
- Psykiatriveckan v. 46, i Orebro Kulturkvarteret 231113 och Karolinska gymnasiet 231117
- ESF-projektet Inkluderingslyftet — av ekonomiska skal avstar styrelsen fran att delta pa
kommande digitala grundkurser i BIP och VTA da vissa redan har grundkunskaper och
annars finns det skriftlig information som styrelsen kan ta del av
- ESF-projektet #framtid
- NNS-projektet Att 6ka upptackten av psykiskt, fysiskt och sexuellt vald
- Workshop om Valfardsguiden 231213-231214 i Linképing — forbundschefen medverkar
€J

§ 584 Rapport fran parterna

Styrelsen delger varandra information som berdr samverkan och férbundets malgrupp, exempelvis
att det pagar utvecklingsarbete av det forstarkta samarbetet mellan Arbetsférmedlingen och
Forsakringskassan.

§ 585 Forbundschefen rapporterar
Forbundschefen aterger vad som diskuterades pa foregaende berednings- och styrgruppsmote,
exempelvis malnivaer och separerandet av styr- och beredningsgrupp vid arsskiftet.

Forbundschefen aterger aktuellt samverkans- och natverksarbete:
- Forbundschefsnatverket i lanet
o Fokus pa Finsammassan
o Traff med Karin Sundin 231030, riksdagsledamot, sitter i socialutskottet
o Haft méte med Svenska kyrkan, MARY-ESF-projekt, samarbete kring
praktikplatser
- NNS nationella forbundschefstraffar
o Manga fragor som diskuteras aterkommer i NNS nyhetsbrev
o Forbundschefen ingar i nationell arbetsgrupp kring analysarbete
- Forbundschefsdagarna 231016-231017
o Teman som diskuterades: digital tillganglighet, revision, effektutvarderingar, info
fran Nationella radet

# visma sign


https://finsamorebrolan.se/lekeberg-orebro/wp-content/uploads/sites/2/2023/04/Inbjudan-och-Program-Finsammassa-231109.pdf
https://www.sv.se/PSV-OREBROLAN

Finsam fin: PROTOKOLL
Lekeberg Orebro 2023-11-08

§ 586 NNS

Styrelseméte Finsam Lekeberg och Orebro

o Vardefulla erfarenhetsutbyten, méten med kollegor

Information fran NNS nyhetsbrev om vad som pagar inom NNS och pa nationell niva.

NNS temaomraden som de arbetar utifran under denna mandatperiod:
o Attvara en nationell politisk arena for att strategiskt kunna paverka
samordningsférbundens forutsattningar.
o Attvara en arena for kunskaps- och erfarenhetsutbyte mellan
samordningsforbunden.
o Att 6ka kunskapen om NNS genom ett starkt kommunikationsarbete.
o Att verka for ett starkt arbete med uppféljning, utvardering och analys.
Pa NNS medlemsmote 231124 fattas beslut om hojd serviceavgift. Idag uppgar
serviceuppgiften till 2 promille av respektive forbunds medelstilldelning. Forslaget ar att
dka serviceavgiften till 3,5 promille. Finsam Lekeberg och Orebro betalar idag 16 000 kr.
Utifran en halverad medelstilldelning ar 2024 skulle en 6kning till 3,5 promille innebara
en kostnad pa 14 000 kr ar 2024. Forblir serviceavgiften oférandrad betalar forbundet
8 000 kr ar 2024.
Ordférande och forbundschef deltar pa medlemsmotet i Stockholm 231124,
Preliminart: lunch-lunch konferens i Stockholm 240417-240418 pa temat
"Intressepolitisk paverkan och framtidens Finsam”.

§ 587 Planeringsdagen
Reflektion fran planeringsdagen 230929. Styrelsen anser att det var en givande dag, att det var roligt
att fa traffa alla, att det var ett bra upplagg och dialog som kokade ned i nagot konkret och bra.

Forbundschefen aterger reflektion fran beredningsgruppen, att de sammanfattningsvis tycker att
dagen var mycket bra, samt att de dnskar lamna medskicket om vikten av ndrvaro och engagemang.

§ 588 Medlemsdialog
Information om att forbundet har bjudit in medlemmarna till digital medlemsdialog 231115 kl. 15-16.

§ 589 Motet avslutas
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