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1. Forvaltningsberattelsen

Denna delarsrapport innehdller en 6versiktlig redogorelse av insatser och
projektresultat och samt en redovisning av det ekonomiska utfallet fér perioden januari
tom juni 2021, Verksamheternas fullstindiga maluppfyllelse redovisas i kommande
arsredovisning.

Samordningsforbundet Sydnéarke finansierar insatser med fokus att bidra till fler méten
mellan samverkansparterna och dirmed framja samverkan, som pa lang sikt dven
gagnar medborgaren. Forbundet sprider erfarenheter och resultat fran finansierade
insatser i huvudsak via beredningsgruppmaoten, styrelsemoéten och i andra forum dar vi
traffar vara samverkansparter samt pa hemsidan https://finsamorebrolan.se/sydnarke.
Syftet ar att fungerande metoder och arbetssatt ska kunna tas tillvara i ordinarie
verksamheter hos parterna.

Pa individniva verkar Samordningsférbundet genom att finansiera insatser som bedrivs
av de samverkande parterna, Samordningsforbunden stodjer ocksa aktivt aktiviteter
som syftar till att fA samarbetet mellan parterna att fungera mer effektivt.

Under varen 2021 har arbetet inom forbundet paverkats starkt av en pagaende
Coronapandemi som kravt restriktioner pa alla planerade och pagdende insatser men
som dven paverkat samverkan med de i forbundet ingdende parterna. Da det fortfarande
rader restriktioner kring resor i tjansten och fysiska sammankomster genomfor vi
darfor vara moten i huvudsak digitalt.

Vi blickar framat!

Att pa ett sa resurseffektivt satt som mojligt skapa forutsattningar for de som star allra
langst fran arbetsmarknaden att kunna vara delaktiga i samhallet ar vart 6vergripande
mal. Genom den samverkan som vi mojliggor ar vi pa god vag framat.

Ekonomiskt resultat och sammanfattning av perioden
Samordningsféorbundet Sydnarke har under forsta halvaret 2021 bedrivit verksamhet
for 2 723 360 kr. Periodens/arets resultat ar -262 728.

1.1 Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stallning

Vad géller omvarlden sa har utvecklingen pa arbetsmarknaden och konjunkturen varit
stark under ett flertal ar. Det har dock skett en kraftig inbromsning pa arbetsmarknaden
sedan mars 2020, dar antalet nyanmalda platser minskat, ungdomsarbetslosheten 6kat
och antalet varsel tilltagit. Dels beror det pa pandemin, men redan innan denna
bedémdes kommuner och regioner ga betydligare tuffare tider till motes pa grund av
sdamre konjunktur. Stora samhallsférandringar kombinerat med stora
omstruktureringar pa Arbetsformedlingen innebar sannolikt att fler individer kommer
att riskera att hamna utanfor arbetsmarknaden och diarmed 6ka belastningen pa
framforallt kommunerna. Sdimre ekonomi och fler utan egen férsorjning kan paverka
vad kommuner, regioner och arbetsformedling behover lagga kraft pa och dirmed dven
ge konsekvenser for Samordningsférbundets verksamhet.

Forklaring till det prognostiserade underskottet

Vi vill upplysa om att de fortfarande rader osdkerhet om forbundet under hosten
kommer att kunna genomfora nagra av de planerade strukturévergripande aktivisterna
som forbundet har budgeterat medel till. Det gailler bl.a. rehabiliteringsmassan i



https://finsamorebrolan.se/sydnarke

november och en ev. ansékan om projektmedel till bl.a. ESF-radet. Dessa aktiviteter
hanger dels pa pandemins utveckling, dels pa tillgangliga utlysningar om projektmedel
hos ESF-radet.

1.2 Handelser av vasentlig betydelse

Den rddande pandemin, med dkad belastning pa samtliga aktorer i forbundet har
inneburit utmaningar i samverkan for de olika myndigheterna, vilket i slutindan
paverkat dven det stod som kunnat ges till individer. For forbundets del har hela
verksamheten behovt stéllas om till digitala former. Trots situationen har i princip
samtliga moéten kunnat genomforas utifran vad som planerats for. Bedomningen ar dock
att malgruppen for forbundets verksamhet pa sikt kan komma att paverkas negativt da
flera stalls utanfor arbetsmarknaden.

1.3 God ekonomisk hushallning, maluppfyllelse och ekonomisk

stallning
Samordningsforbundet ska ha en god ekonomisk hushdllning. Den verksamhet som
bedrivs ska vara effektiv och dndamalsenlig. Forbundet ska strava efter att anvianda
tilldelade medel fran medlemmarna till dndamalsenlig verksamhet till nytta for
malgruppen och med ett effektivt resursutnyttjande som grundldaggande princip.

Forbundsstyrelsen har beslutade om riktlinjer for en god ekonomisk hushallning;

e Verksamheten ska bedrivas inom den budgetram som beslutats av styrelsen

e Samlat kapital fran tidigare verksamhetsar ska nyttjas till andamalsenliga
insatser for malgruppen

e Hogsta mojliga avkastning ska uppnads utan att sdkerhet eller betalningsformaga
aventyras

e Forbundet ska vara sjalvfinansierat genom sina medlemsavgifter och far inte
teckna lan eller krediter utéver vad som kravs for att verksamheten ska fungera

e Medelsforbrukning: genom regelbunden resultatuppféljning ges mojlighet att
agera om budgeten ar pa vag att 6verskridas. Ekonomisk uppfdljning presenteras
for forbundsstyrelsen vid varje styrelsemote

e Samordningsforbundets budget ska enligt lag faststillas i november aret innan
rakenskapsaret. Budget for 2021 har antagits av forbundsstyrelsen den 12
november 2020.

e Staten star for halften av medlemsavgiften genom Forsdkringskassan och
Arbetsformedlingen. Fran Region Orebro lin kommer 25 % medan kommunerna
delar pa resterande 25 %.

e Medlemsintikterna om 5 234 000 Kkr. tillsammans med beviljade medel fran
Leader Mellansjolandet pa 438 000 kr. fanns 5 672 000 kr. att fordela under
heldret 2021.




2021 ars medlemsbidrag

Antal invanare Andel Medlemsbidrag 2021

Laxa 5637 10,33% 135 231
Hallsberg 15954 29,25% 382 733
Kumla 21 640 39,67% 519 139
Askersund 11 313 20,74% 271397
Totalt 54544 100,00% 1308500
Kommunernas andel att fordela 1308 500

Region Orebro lin 1308500
Forsdkringskassan 2617 000
Summa 1308 500 5234000

Genomgang av att budget ar i balans sker l6pande under aret och redovisas till styrelsen
vid samtliga moéten och visar en korrekt hantering.
e Redovisning av utfall jamfort med budget sker varje kvartal och halvar
e Genomgang av stickprov av rekvisitioner och ersattningsblanketter visar att
utbetalning skett korrekt

For 1: a halvaret 2021 redovisar Samordningsforbundet Sydnarke ett underskott pa
-262 728 Kkr, att jamfora med ett underskott pa -12 837 kr. for samma period 2020.

Ekonomisk oversikt av verksamheten heldr 2021

Genomgang av verksamhetsmalen visar delvis pa god maluppfyllelse. Infér 2022 kommer
en utveckling att ske vad galler verksamhetsmal sa att faktorer som har betydelse for
maluppfyllelse  kommer att fokuseras ytterligare, sd som insatsstart,
styrgruppsdeltagande och insatsens uppfyllda mal.

Under 2021 har 2 stora insatser finansierats av forbundet. De sammantagna resultaten
visar att Samordningsférbundet delvis har uppfyllt sitt uppdrag att stodja medlemmarnas
samverkansarbete for att forbattra for individer i behov av samordnad arbetslivsinriktad
rehabilitering att ndrma sig eller na egen forsorjning.

Resultat pa individniva

Vara insatser har under det forsta halvaret natt till individer med behov av samordnad
rehabilitering. Totalt antal deltagare (ej anonyma) som uppfyller urvalsvillkoren och
som deltagit under urvalsperioden: 143.




Kon Kvinna |[Man | Slutsumma

Kon

Kvinna 86 86
Man 57 57
Slutsumma 86/ 57 143
Analys:

e Majoriteten av deltagande kvinnor ar i dldrarna 30 till 60 ar och majoriteten av
deltagande man ar i dldersgruppen 45 till 59 ar.

e Gallande utbildning har tva tredjedelar registrerats att de saknar eller har en okand
utbildningsbakgrund.

e Aktuella deltagare har varierande tid i offentlig forsorjning, 4 av 10 har haft offentlig
forsorjning mellan 3 och 6 ar.

e Bland kvinnor har 2 av 10 haft en offentlig forsérjning mer dn 6 ar innan de startade
sin insats. For mannen giller att var fjarde har haft offentlig férsorjning i langre tid
an 9 ar.

Mottagningsteamet (MT): Forsta kvartalet ar inflodet svagare an tidigare och det ar
framst frdn Kumla kommun, som ar storst. Askersund har daremot 6kat sin
aktualisering fran forsorjningsstod. Minskade fysiska besék och distansarbete, pa grund
av pandemin, paverkar handlaggarna pa ett negativt satt och det ar svart att fa en
helhetssyn.

En strukturerad samverkan mellan kommun och varden 1ggr/manad, ger en positiv
paverkan. Det pagar ocksa enskilda metoddiskussioner med de olika kommunerna for
att finna basta sattet for att stotta individer och individers drende. Det har tillkommit en
ny handlaggare fran FK och dven dar fungerar samverkan positiv fran bada hallen.

Deltagarna ger aterkommande positiv feedback till MT. De upplever att de far stod och
hjalp och att de blir mer synliggjorda med allt vad det innebar, vilket beror pa ett dndrat
arbetssatt, som ar mer genomtankt i bemotandet, fran coachernas sida.

Insatsen har arbetat med 61 drenden (35 kvinnor och 26 man).

Coachingteamet (CT): Ett fortsatt gott inflode till CT fran FK och kommunerna.
Arbetsmarknaden paverkas starkt av pandemin och det innebar att det tar langre tid for att
hitta arbetsprovningsplatser hos privata och sociala féretag. Det paverkar i sin tur
genomstromningen, som blir langsammare.

Deltagarna som kommer, ar dldre och star langre bort fran arbetsmarknaden an tidigare. Det
innebar att faser med kartlaggning och metoder tar langre tid. [ var verksamhet befinner sig
deltagarna ungefar 1 ar. Det 6kar sjalvfortroendet och vardagstrukturer blir mer pa rutin, vilket
glader resten av familjen.

Insatsen har arbetat med 82 drenden (51 kvinnor och 31 man).

Mal: Individinsatser

Resultatmal: Forbundet redovisar att 25 % av de avslutade deltagarna i de av
forbundet finansierade insatser blivit jobbredo under forsta halvaret, vilket ligger nara
rikssnittet.




Resultat pa strukturniva

Pandemin har dven paverkat dvrig verksamhet dar forbundet har fatt stilla om. Storre
fysiska moten stélldes in i borjan av pandemin for att sedan 6verga till digitala moten
vilket innebar att processer tappade styrfart. Kompetensutvecklingsinsatser har stallts
in och ovissheten har dven gjort det svart att planera for framtida kompetensutveckling.
Detta har paverkat budgetutfallet for posten kompetensutveckling. Anda kan férbundet
redovisa nedan resultat.

Beredningsgruppen: Under forsta halvaret 2021 har 17 operativa chefer traffats 3
ganger i beredningsgruppen.

Planeringsdag: | april 2021 héll forbundet en digital planeringsdag med 38 deltagare.

Projektet Drivbank: Syftet med projektet ar samordna insatser for att stimulera
uppkomst av nya sociala foretag.

Malséttning:

1. Mobilisera civilsamhallet och undersoka mojligheter att etablera en
paraplyorganisation for civilsamhallesorganisationer (foreningar, sociala foretag
och ideella organisationer) i Kumla, Hallsberg, Laxa och Askersund.

2. Skapa sektorovergripande samsyn kring hur vi kan uppmuntra tillkomsten av nya
sociala foretag.

3. Undersoka och stddja forutsattningar for idéburet offentligt partnerskap (I0P)
mellan det offentliga och den idéburna sektorn.

Arbetet med sociala foretag och civilsamhallet har tagit fart och forbundet har i
samarbete med Mockelnforeningarna (dr en paraplyorganisation fér den idéburna sektorn

i Karlskoga och Degerfors kommuner). I december 2020 beviljades forbundet projektmedel
fran Leader Mellansjolandet (EU:s program for landsbygdsutveckling i Orebro lin) for att
finansiera projektet Drivbank.

Motverka psyKiskt, fysiskt och sexuellt vald: Som ar en fraga om halsa, liv och dod!
Samordningsforbundet har fatt ett uppdrag av regeringen och kommer att genomfora
ett pilotprojekt om vald i ndra relationer. Det galler fysiskt, psykiskt och sexuellt vald. En
fragemall och metod har tagits fram samt en lokal broschyr. Karlskoga har deltagiti 1 ar
och enligt deras statistik har 76% svarat ja pa fragan om att ha sett vald, vald utanfor
hemmet eller att ndgon annan person har utsatts for vald. Har ar informationen viktig
for att coacherna ska fa mojlighet till att kunna bearbeta och férsoka atgarda problemen.
Det ar ofta ett skal till psykisk ohalsa.

Rehabmiissa 2021: tillsammans med évriga Finsamférbund i Orebro 14dn haller
forbundet med att planera for en Rehabmassa i november 2021.

1.4. Styrning och uppféljning av verksamheten

Forbundet leds av en styrelse dar ledamdterna har utsetts av kommun- och
regionfullmiktige samt av Forsakringskassan och Arbetsformedlingen. Valda ledamoter
arbetar utifran helhetssyn i de fragor som forbundet har att hantera samt sa har
styrelsen det yttersta ansvaret for forbundets verksamhet. Styrelsens uppgift ar att
besluta om mal och riktlinjer for den finansiella samordningen samt att besluta om pa
vilket satt de medel som star till forfogande ska anvdndas. De insatser som finansieras
ska stodja den samverkan som ligger inom parternas samlade ansvarsomraden. Under
tiden den 1 januari tom den 30 juni har styrelsen hallit 3 styrelsemoten. Darutover holls




ett planeringsmote i april 2021, for styrelsen och beredningsgruppen. Varje mote har
foregdtts av mote i presidium dar ordférande, vice ordférande samt forbundschef motts
for att planera dagordningen.

Intern kontrollplan

Forbundet har infor verksamhetsaret upprattat en intern kontrollplan med tillhérande
riskbeddmning. Samtliga aktuella processer har under perioden kontrollerats enligt
plan. Ett arkiv med tillh6rande dokumenthanteringsplan finns upprattat, sa dven
reglemente for attest och delegation. Uppfdljning av budget och resultat har genomforts
samt avrapporterats l6pande till styrelsen.

Systematiskt arbetsmiljoarbete
Rutiner for arbetsmiljoansvar, radighetsansvar och samordningsansvar har arbetats
fram.

Dataskyddsforordningen och GDPR

Forbundet har upprattat ett avtal med Kumla kommun angdende att nyttja DSO som
dataskyddsombud. Dartill har en registerforteckning 6éver forbundets
personuppgiftsbehandling upprattats. Personal i samverkaninsatser foljer sin
huvudmans riktlinjer inom GDPR.

Uppfoljning och utvardering

2021 ars plan for uppfoljning och utvardering har f6ljts under perioden. Samtliga
insatser och aktiviteter finns registrerade i uppfoljningssystemet SUS. Infor denna
delarsrapportering har samtliga insatser sammanstallt verksamhetsberéttelser som
finns som bilaga till rapporten.

1.5 Forvantad utveckling

Den pagdende pandemin har paverkat och kommer fortsatta paverka
forbundsfinansierad verksamhet atminstone aret ut. Detta galler bade individ och
strukturinsatser. De forvantade resultaten kommer sannolikt att uppnas delvis.

Pandemin paverkar dven arbetsmarknaden och man ser hur arbetslésheten 6kar. Det
har blivit svarare att hitta praktik och traningsplatser for malgrupper som finns inom
forbundsfinansierade insatser. Med andra ord star vi infor stora utmaningar med 6kad
arbetsloshet och darmed fler individer utanfér arbetsmarknaden

Hogre arbetsloshet kan komma att 6ka kraven pa vara parter. Detta i kombination med
en forsdmrad konjunktur kan komma att paverka vara parters prioriteringar. Forbundet
har en sarbarhet genom dess lilla storlek som ska stddja bred och komplex stimulering
av samverkan med manga olika parters behov. Om parternas behov dndras kan fokus for
forbundets verksamhet ocksd behdva dndras och justeras utifran vilka behov som
uppstar.




2. Resultatrakning

2021-01-01 2020-01-01 2020-01-01
Belopp i kr. -2021-06-30 -2020-06-30 2020-12-31
Verksamhetens medlemsavgifter 2617000 2617060 5234000
EU-medel och andra bidrag* 106 360 6519 737 971
Verksamhetens intakter 2723360 2623579 5971971
Verksamhetens kostnader -2985281 -2 635585 -5845 502
AvsKkrivningar
Verksamhetens nettokostnad -261 921 -12 006 126 469
Verksamhetens resultat -261 921 -12 006 126 469
Finansiella intakter
Finansiella kostnader -807 -831 -1 081
Resultat efter finansiella poster -262 728 -12 837 125 388
Extraordinara intdkter
Periodens/arets resultat -262 728 -12 837 125 388

* 2021 delfinasieas projekt av Leader




3. Balansrakning

Belopp i kr. 2021-06-30 2020-06-30 2020-12-31
Tillgangar
Anlaggningstillgang
Omsittningstillgangar
Fordringar 522 456 339756 822 845
Kassa och bank 2994739 3472812 1620609
Summa omsattningstillgangar 3517195 3812568 2 443 454
Summa tillgangar
Eget kapital, avsattningar och skulder
Eget kapital
Arets resultat -262 728 -12 837 125 388
Ovrigt eget kapital 1248162 1122773 1122773
Avsattning
Avsattningar for pensioner
Skulder
Langfristiga skulder
Kortfristiga skulder 2531761 2702631 1195 292
Summa eget kapital, avsattningar och skulder 3517195 3812568 2 443 454

Ansvarsforbindelser




4. Prognos

Budget Utfall Prognos Diff
2021 2021 2021 budget -prognos

Insatser

Mottagningsteam -1239756 -603681 -1239756 0
Coachingteam Sydnarke -2954413 -1465369 -2954413 0
Massa -60 000 0 0 60 000
Strukturinsatser -200 000  -100 000 -200 000 0
Ev EFS ansdkan -100 000 0 0 100 000
Drivbank (Leader) -637940 -213 371 -657 940 -20 000
Summa insatser -5192109 -2382420 -5052109 140 000
Styrelse -550000 -230620 -550 000 0
Kansli -730 000  -372 241 -730 000 0
Summa kansli och styrelse -1280000 -602861 -1280000 0
Kostnader totalt -6472109 -2985281 -6332109 140 000
Intdkter/medlemsavgifter 5234000 2617000 5234000 0
EU-medel och andra bidrag* 437 940 100 000 437 940 0
Intdkter/6vriga intakter 0 6 360 6 360 6 360
Finansiella intdkter/kostnader -1500 -807 -1500 0
Resultat -801 669 -262 728 -655 309 146 360

*2021 delfinasieas projekt av Leader




5. Styrelsens beslut
e viintygar att delarsbokslutet 2021 fér Samordningsférbundet Sydnarke ger en
rattvisande bild av verksamhetens resultat samt kostnader, intakter och
forbundets ekonomiska stallning.
e att godkdnna deldrsrapporten avseende perioden januari - juni 2021 samt.
e att oversdanda delarsrapporten till medlemmarna.

Datum: 2021-09-24

Inger Trodell Dahl Annica Moberg
Ordférande Vice ordférande
Veronica Wallgren Erling Johansson
Ledamot Ledamot

Anette Schon Gunilla Kanrell
Ledamot Ledamot

Erika Karlsson
Ledamot




