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§ 53.
Moétets Oppnande

Arendebeskrivning

Motet forklaras oppet av vice ordférande Annica Moberg.
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§ 54.

Godkidnnande av dagordning.

Arendebeskrivning

Dagordning for dagens sammantrade ska faststillas av Samordningsforbundet Sydnarke.

Beslutsunderlag
Dagordning. Bilaga 1.
Promemoria fran Presidiet 2022-09-12. Bilaga 5.

Samordningsférbundet Sydnirke beslutar
att faststélla foreliggande dagordning.



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-09-23
Styrelsen, Samordningsférbundet Sydnirke

*

§ 55.

Val av protokolljusterare.

Arendebeskrivning

Samordningsforbundet Sydnarke ska utse en protokolljusterare att jaimte
ordféranden justera dagens protokoll.

Beslutsunderlag
Justeringslista. Bilaga 2.
Promemoria fran Presidiet 2022-09-12. Bilaga 5.

Samordningsféorbundet Sydnirke beslutar
att utse Gunilla Kanrell, att jamte ordféranden justera dagens protokoll.
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§ 56.

Foregaende protokoll 2022-06-10.

Arendebeskrivning
Genomgang av foregdende sammantradesprotokoll fran 2022-06-10.

Beslutsunderlag

Sammantradesprotokoll 2022-06-10. Bilaga 3.
Promemoria 2022-09-12. Bilaga 5.

Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsforbundet Sydnérke beslutar
att lagga informationen till handlingarna
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§ 57.
Minnesanteckningar fran beredningsgruppsmotet 2022-08-31.

ArendebesKkrivning

Forbundschef Raéd Shaqdih redogdér for minnesanteckningarna fran beredningsgruppsmotet
den 2022-08-31.

Beslut for metoder och férdelning angdende delimplementering av CT. Forslaget till
medlemsorganisationerna, dr att deltagare i Mottagningsteamet, som efter handlaggning av
inlamnat uppdrag, ar redo for att ga vidare till arbetstrianing fordelas enligt foljande modell:

Deltagare som aktiveras fran Forsakringskassan, varden och évriga lamnas o6ver till insatser och
arbetstraning i Coachingteamet. De deltagare som aktiveras fran Socialtjanst avslutas i
Mottagningsteamet, registreras ut ur Samordningsférbundets verksamhet och lamnas over till
AMI/AME i sin hemkommun for att genomféra uppdraget med arbetstraning i kommunens egen
regi. Det kommer att innebdra att deltagare i FINSAM kommer att sjunka eftersom det inte kommer
att bli ndgon registrering i SUS.

Ansvaret att f6lja upp och utvardera resultat fér dessa deltagare dgs darmed av AMI/AME i
Sydnarke.

Detta forslag diskuterades och antogs sedan av beredningsgruppen.

En skrivelse har skickats ut till kommunerna angdende personligt ombud. En uppféljning kommer
att ske senare i host av forbundschefen.

Samordnare Ylva Viggosson redogjorde for kvartalsrapport 2 MT & CT.

Ett férslag frdn arbetsmarknadsenheten i Kumla: Det kommer att ske en sammanslagning av
moten, med borjan varen 2023. Vilket kommer att innebira att kommunernas samverkansméten
kommer att samkéras med FINSAMS beredningsgruppsmoten.

Aktualisering av brukarinflytande fran samordnare Anna Norrfalk.

Redogorelse for ekonomisk rapportering for kvartal 2.

Beslutsunderlag

Minnesanteckningar 2022-08-31. Bilaga 4.

Promemoria 2022-09-12. Bilaga 5.

PPT och muntlig information av forbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsféorbundet Sydnarke beslutar
att lagga informationen till handlingarna
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§ 58.

Promemoria fran presidiet 2022-09-12
Arendebeskrivning.
Genomgdng av Promemoria fran Presidiet 2022-09-12.

Beslutsunderlag.
Promemoria fran Presidiet 2022-09-12. Bilaga 5.

Samordningsforbundet Sydnarke beslutar.
att lagga Promemorian till handlingarna
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§ 59.

Redogorelse for kvartal 2 MT&CT

Arendebeskrivning
Samordnare Ylva Viggosson redogor for kvartalsrapport 2 for MT&CT under 2022.

Mottagningsteamet

Inflédet ar fortsatt stadigt under kvartal 2 och foljer tidigare ars inflode. Férdelningen mellan
kvinnor och man ar fortsatt lika. Hallsbergs forsorjningsstod ar en stark aktiverande part med att
anvisa. Besok har gjorts av samordnare till olika arbetsgrupper inom socialtjanst i Sydnarkes
kommuner. MT kommer att fa personaldndringar och det innebdr att coacherna kommer att f3 ett
mer indelat arbetssatt.

1 coach for Hallsberg, Kumla och Laxd samt en coach till Askersund med dndrade arbetsuppgifter
som foljd.

Deltagare i Mottagningsteamet Q1+Q2

Totalt antal dehtagare i -
Kommun | Utflade

Man § Summa |

37 personer har avslutats i 4r

Tk s N 10

20 st (54%) arbetstrining via Coachingteamet, AMI, KAA

10 21

Romls | 11 ] ¢ 19 1 anstillning
) 3 aktivt jobbséik via AF
! 3 soka sjukersattning
Sufnma 54% | 46% Rgey ) 5 &

4 behandling inom vérden
2 daglig verksamhet
4 for sjuka for fortsatt rehabilitering

Jamférande tabell arsvis, kvart.2
Kommun 2020 2021 2022
Askersund 13 15 10
Hallsberg 12 17 21
Kumla 26 18 19
Laxa 13 10 9
Summa 64 60 59

Jamfoérande tabell arsvis, kvart.2 w J
i, 9
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Coachingteamet

Kommun 2020 2021 2022
Askersund 10 12 12
Hallsberg 14 19 24
Kumla 47 43 41
Laxa 10 10 9
Summa 81 84 86

Deltagare i Coachingteamet Q1+Q2

Totalt antal deltagare | Infléde
Kammun |
Kurtior [ Man | [SeUmimad + 499% (42 st) fran Forsakringskassan

" 12
Hallehprg 7 7| 34 ‘ +  32% (28 st) frén Socialtjansten
Fumla 16 | pasal +  18% fran psykiatri, primérvird, egen kontalt
Lana - I
Summa 55% 349 | BaGsE

Utflode

«  A47% avslut arbete, studien aktivt jobbsdkande och fortsatt arbetstriining via AF

* 20U awvslutas efter genomfird arbetstriining som ej fungerat, stker sjukersidtming

|+ 32% negativt avstut for sjulka att genomfira arbetstrining, ef svarar vid kontake, fiyttat mm

Finsam

Fortsatt gott inflode i CT under kvartalet som liknar tidigare jamforande ar. Det dr dock fler
kvinnor &n man som gar vidare till CT. Under kvartalet har samordnaren besokt samtliga
AMI/AME i Sydnérke angdende delimplementering av CT 230101. Efter minskning av
arbetsstyrkan har arbetsbdrdan 6kat, arbetar dock enl. metoder fér smidigt 6verlimnande.

= Samarbete med FINSAM i lanet: 1 digital forelasning/aktivitet per vecka for deltagare som
startar pd samma tid och klockslag, allt for att forenkla for deltagarna.
Amne: Studier; motivation, sjalvbild, arbetsmarknad, stress, somn. 2 personer ar forelasare
kring studier och studievagledning/3ggr. ger ett bra samarbete.

= [ Sydnarke pagdr ett program som heter "Min vag”. frén AF /3ggr. Bekymret r att det var 13
anmalda och skedde digitalt, men att det kom bara 2 personer en gang, nasta var det 3
deltagare. Arbetet med att motivera och pAminna ar omfattande.

= Fortsatt paverkan pd samverkan pga. personalforindringar och vakanser av

rehabkoordinatorer inom Primarvarden. Paverkar samverkan med langa uppehall. Frin 19

@ :
VA 10

september kom den sista rehab.koord. pa plats.
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= 1 augusti: Minskning av 1 coach-tjanst pga. delimplementering och deltidsarbete, vilket
innebar att det finns 3 coacher. I MT finns en coach pa deltid 75%, dar gar AF in med 25% i
Askersund.

»  Forandrad samverkan med Forsakringskassan, har minskat mojligheterna till att hjalpa
individer med information fran gamla arenden.
Fordndringarna &r juridiska pa nationell niva.

FK: Individerna i MT har inga pagdende drenden i FK och darfor finns det inget lagstdd
for en samverkan mellan MT och FK, men det finns fortfarande ett serviceatagande fran
FK sida for att vigleda vid en kartldggning. Handldggare pa FK kommer déremot inte att
dokumentera det specifika drendet.

Oberoende om det finns ett samtycke frén individen eller ej, sa far inte FK g4 in 1 gamla
drenden for att soka information angéende personen som deltar i kartldggningen.
Handlidggaren fran FK kan vara med och stélla konkreta fragor och ge svar pa vilka
mojligheter det finns for personen i kartldggningen.

Vid behov av #ldre information fran FK, sa dr radet att forsoka att hitta den ursprungliga
kéllan och sdka information dér, bl.a. fran 1177/mina sidor och personens journal.

Det ppnar upp for en bra samverkan for individen fran FK:s sida.

Det kommer aven att ske en forandring i Hallsberg med att CAPIO kommer att ta dver vardcentralen fran
december 2022. En kontakt kommer att tas med vuxen-hab, for att kunna organisera och utveckla ett
samarbete.

Styrelsens synpunkt

Fragan galler "Min Vag” dr det for att motivera deltagarna?

Det handlar om motivation och stress, att finna vagar for att ta bort hinder. Madnga manniskor
hindrar sig sjdlva mentalt och ar stressade, nagot som behover bearbetas. Finns nagra évningar
for att prova p4, for att kunna komma vidare. Programmet "Min vag” ar ett material som har
funnits hos AF och ar vl beprovat.

Bra med samarbete med psykiatrin och Laxds samarbete i Karlskoga, giller 4ven Hallsberg.

Regionen har tillsatt rehabskoordinatorer till allmdnpsykiatrin i lanet. Vuxenhab. med i Aktivas
projekt.

Beslutsunderlag

Kvartalsrapport 2, for MT&CT. Bilaga 6-7.

Promemoria 2022-09-12. Bilaga 5.

PPT och muntlig information av samordnare Ylva Viggosson.

Samordningsforbundet Sydnarke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

11
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§ 60.
Delarsbokslut 2022

Arendebeskrivning

Forbundschef Raéd Shaqdih redogér for forbundets verksamheter samt for delarsbokslut for
2022.01.01 - 2022.06.30.

Kvinnor Min Summa
Askersund 15 7 22
Hallsberg 28 17 45
Kumla 36 24 60
Laxa 10 8 18
Summa 89 56 145

Jamférande tabell arsvis, kvartal 2
Kommun Totalt antal deltagare
2020 | 2021 | 2022
Askersund 23 27 22
Hallsberg 26 36 45
Kumla 73 63 60
Laxa 23 20 18
Summa 145 146 145

Sammantaget resultat for MT&CT i bada tabellerna.

Statistik stimmer efter invanarantalet i kommunerna.

Prioriterade grupper hos Samordningsférbundet Sydnirke ar: Unga vuxna, individer med
svdrdefinierade behov, langtidssjukskrivna individer, individer med psykisk ohélsa.

Beviljade individinsatser under 2022 &r Mottagningsteamet samt Coachingteam.

Strukturinsatser som &r beviljade under 2022. Rehabiliteringsméassan 221024, Samverkanstriff.

Analys

e Under 1: a halvdret har forbundet stottat 145 deltagare, dar majoriteten dr kvinnor i 30-60 ar, samt
man 40-59 ar.

e Gallande utbildningsniv4 har tva tredje delar registrerat att de saknar eller har en okind
utbildningsbakgrund.

e Aktuella deltagare har varierande tid i offentlig forsorjning, 4 av 10 har haft offentlig

forsorjning mellan 3 och 6 &r.
&
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e Bland kvinnor har 2 av 10 haft en offentlig forsérjning mer dn 6 ar innan de startade sin
insats. For mannen géller att var fjarde har haft offentlig forsérjning i langre tid an 9 ar.

e Deltagarna som kommer, ar dldre och star langre bort fran arbetsmarknaden an tidigare. Det
innebar att faser med kartlaggning och metoder tar langre tid. I var verksamhet befinner sig
deltagarna ungefar 1 ar. Det 6kar sjalvfortroendet och vardagstrukturer blir mer pa rutin,
vilket glader resten av familjen

Ekonomi

Medlemsbidrag for 2022 ar: 5 234 000 kr.

Prognos

Budget 2022: Kostnader totalt- 5 779 000 /resultat -546 500 kr.
Periodens resultat: 220101-220630: Utfall 2 862 712/ -247 019 kr.
Prognos 2022: fram till 2022.12.31/-392 603.

Balansrakning

Summa eget kapital, avsattningar och skulder: 22.06.30/3 044 532 kr.

Beslutsunderlag

Delarsbokslut 2022. Bilaga 8.

Promemoria 2022-09-12. Bilaga 5.

Muntlig information och PPT av forbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar.

e attrevidera text i deldrsrapporten 2022, “coacherna ska fd mdjlighet till att kunna
upptdcka forekomst av vald”

e attintyga att delarsbokslutet 2022 f6r Samordningsférbundet Sydnirke ger en
rattvisande bild av verksamhetens resultat samt kostnader, intdkter och forbundets
ekonomiska stallning.

e att godkdnna deldrsrapporten avseende perioden januari-juni 2022 samt

e att 6versdnda deldrsrapporten till medlemmarna.
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§ 61.
Aterrapportering betriffande dskande av medel for 2023.

Arendebeskrivning.

Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om att staten énskar att £3 information kring berérda
kommuner och regionsplaner hur mycket medel som kommer att avsittas for respektive
samordningsforbunds 2023.

Fordelning
e Foratt forbund skall kunna bedriva en verksamhet ges som bas en grundtilldelning som 400 tkr.

e Utover grundtilldelningen bygger modellen pa fordelningsnycklarna 75 procent forsérjningsmétt
och 25 procent invinarantal (16-64 ar) i forbundens geografiska omrdden. Dessa parametrar
syftar till att finga upp behov av savil rehabiliterande som forebyggande samverkansinsatser i ett
omrade.

Besked om medelstilldelning kommer i slutet av november.

Beslutsunderlag.

Tjansteskrivelse. Bilaga 9-10.

Promemoria 2022-09-12. Bilaga 5.

Muntlig information av férbundschef Raéd Shaqdih

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

14



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-09-23
Styrelsen, Samordningsféorbundet Sydnarke

§ 62.

Uppsdgning av avtal om tjanster for kvalitetsbedémning av finansiell
samordning via indikatorer.

Arendebeskrivning

Forbundschef Raéd Shaqdih infomerar om att vid arsskiftet 2022-2023 genomfors en
delimplementering av insatserna Mottagningsteam och Coachingteam hos AMI/AME-enheterna i
Sydnarke.

For att underlatta delimplementering foreslas styrelsen besluta att pausa arbete med
kvalitetsbedomning av finansiell samordning via indikatorer fr.o.m. ar 2023, kostnad pa 10 000/ar.
En diskussion om dtergang till nyttjande av tjansten tas upp i styrelsen under hosten 2023.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse. Bilaga 11.

Promemoria 2022-09-12. Bilaga 5.

Muntlig information av forbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsforbundet Sydnarke beslutar
att godkdnna uppsagning av avtalet om tjanster for kvalitetsbedomning av finansiell
samordning via indikatorer.
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§ 63.

f\terrapportering angdende ansdkan av medel till projektet Drivbink 2.0,
till Region Orebro lin.

Arendebeskrivning )
Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om att Region Orebro lin énskar komplettering kring en
inldmnad ans6kan om medel till projektet Drivbink 2.0.

Bla. begér Regionen/presidierna foljande kompletteringar:
- Kommunernas roll avseende framtida finansiering

- Medlemmar: foreningar och sociala foretag

- Forstudien

Med sarskild hansyn till punkt 1 anser vi det mer rimligt att i dagslaget aterta ansékan och
aterkommer senare efter valet och efter att ev. nya politiker har blivit mer vilorienterade
och sdledes kan befatta sig med frégan.

Beslutsunderlag

Ansoékan till Region Orebro lin. Bilaga 12.
Promemoria 2022-09-12. Bilaga 5.

Muntlig information av férbundschefen Raéd Shaqdih.

Samordningsforbundet Sydnarke beslutar
att lagga informationen till handlingarna

V. /4 ,
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§ 64
Ovriga fragor.

Ansvarsfrihet Hallsbergs kommun.

Arendebeskrivning
Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om att Hallsbergs kommun beviljar styrelsen
ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2021.

Beslutsunderlag

Protokoll. Bilaga 13.

Promemoria 2022-09-12. Bilaga 5.

Muntlig information forbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsféorbundet Sydnirke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Ansvarsfrihet Askersunds kommun.

Arendebeskrivning
Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om att Askersunds kommun beviljar styrelsen
ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2021.

Beslutsunderlag

Protokoll. Bilaga 14.

Promemoria 2022-09-12. Bilaga 5.

Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Inbjudan till Finsammissan 2022.

Arendebeskrivning
Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om den arliga Finsammassan 2022 kommer att hallas

24/10. Ett program med en inbjudan till missan, for att medlemmarna sjalva skall anmala sig,
har skickats ut.

Beslutsunderlag.
Promemoria 2022-09-12. Bilaga 5.
Muntlig information av forbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.
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§ 65.
Nya fragor.

Med tanke pa det aktuella ldget kring den pagdende krisen som uppkommit i Sverige angdende
de 6kande kostnaderna som gor sig géllande i vardagen. Kinns det viktigt med att f3 information
bade fran Arbetsférmedlingen om arbetslésheten ékar och samma giller dven sjuktalen frin
Forsdkringskassan i Sydnarke. Styrelsen efterfrdgar dven aktuell information éver utbetalningar
av forsorjningsstod i Sydnarke.

AF och FK kommer vid ndsta mote att presentera en dversiktlig statistik, kring nuliget och
kommunerna kommer att ge information om forsérjningsstod.

Avhandlas vid nista styrelsemote.
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§ 66.
Planeringsdag.

Datum och tid: 2022-10-28 kl. 9.00-16.00

Plats: Hotell Stinsen, Hallsberg.



