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Arendelista Bilaga

67 Motets oppnande

68 Godkannande av dagordningen. 1
69 Val av protokolljusterare, enligt listan. 2
70 Foregaende protokoll. Beslutsdirende. 3
71 Minnesanteckningar fran beredningsgruppsmotet 2022-11-23. 4
Informationsdrende.
72 Promemoria fran beredningsmotet med presidiet 2022-12-02. 5
Informationsdrende.
73 Redogorelse for kvartal 3 for MT och CT, medverkande
Ylva Viggosson. Informationsdrende. 6-7
74 Ekonomisk rapportering, medverkande Catarina Karlsson. 8
Informationsdrende.
75 Beslut av statlig medelstilldelning for 2023.
Informationsdrende. 9-10
76 Verksamhetsplan och budget 2023-2025. Beslutsdrende. 11
77 Plan for internkontroll och riskhantering. Beslutsdrende. 12
78 Ansokan om medel Mottagningsteam 2023. Beslutsdrende. 13
79 Ansokan om medel Coachingteamet 2023. Beslutsdrende. 14
80 Presidiets rapport betraffande internkontroll, fran 2022-12-09
Beslutsdrende. 15
81 Anmilan av beslut i enlighet med delegationsordning for
Samordningsforbundet Sydnirke. Beslutsdrende. 16

82 Forslag till utokat samarbete med aktorer sisom foretag, stiftelser
och andra samhallsaktorer. Plan for genomférande av Finsamsmadssan
tillsammans med Activa. Beslutsdrende.
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83 Ovriga fragor
e Beslut om ansvarsfrihet Forsakringskassan. Informationsdrende 18
e Beslut om ansvarsfrihet Arbetsformedlingen. Informationsdrende 19
e Beslut om ansvarsfrihet, Region Orebro lan. Informationsdrende 20
e Beslut om delarsbokslut fran Kumla kommun. Informationsdrende 21
e Avsagelser och fyllnadsval, Hallsberg kommun. Informationsdrende 22

e Svar fran Laxd kommun, betraffande forbundets skrivelse till de

kommunala huvudménnen betraffande personligt ombud. 23-24
Informationsdrende

e Beslut om delarsbokslut fran Laxa kommun. Informationsdrende 25

e Nationell Finsam-konferens, 2023 - Save the date. 26
Informationsdrende

e Information betraffande Finsammassan 2022. 27
Informationsdrende

e Beslut om delarsbokslut fran Askersund kommun. 28

Informationsdrende

84 Nya fragor, avhandlas vid nasta styrelsemote

85 Naista styrelsemote.
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§ 67.
Moétets Oppnande

Arendebeskrivning

Motet forklaras 6ppet av ordférande Inger Trodell Dahl.
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§ 68.
Godkidnnande av dagordning.

Arendebeskrivning

Dagordning for dagens sammantrade ska faststillas av Samordningsférbundet Sydnarke.

Beslutsunderlag
Dagordning. Bilaga 1.
Promemoria fran Presidiet 2022-12-02. Bilaga 5.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att faststdlla foreliggande dagordning.
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§ 69.
Val av protokolljusterare.

Arendebeskrivning

Samordningsforbundet Sydnarke ska utse en protokolljusterare att jamte
ordfoéranden justera dagens protokoll.

Beslutsunderlag
Justeringslista. Bilaga 2.
Promemoria fran Presidiet 2022-12-02. Bilaga 5.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att utse Erling Johansson, att jamte ordféranden justera dagens protokoll.
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§70.

Foregaende protokoll 2022-09-23.

Arendebeskrivning
Genomgang av foregdende sammantradesprotokoll fran 2022-09-23.

Beslutsunderlag

Sammantradesprotokoll 2022-09-23. Bilaga 3.
Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsféorbundet Sydnarke beslutar
att lagga informationen till handlingarna
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§ 71.

Minnesanteckningar fran beredningsgruppsmotet 2022-11-23.

Arendebeskrivning

Forbundschef Raéd Shaqdih redogor for minnesanteckningarna fran beredningsgruppsmotet
den 2022-11-23.

Anna Norrefalk gdstade motet och forde dialog kring @mnet brukarméten och dar fick dven
beredningsgruppen stilla aktuella frdgor om brukarinflytande och hur arbetet kan ga vidare i
det &mnet. En uppfoljning kommer att ske och Anna Norrefalk kommer att bjudas in till 2
Planeringsdagar, som brukarrepresentant.

Samordnaren for MT&CT redogjorde for kvartal 3.

Information kring ansékan om medel for 2023 till MT&CT, samt 6nskemal fran
beredningsgruppen om en specificerad konteringsbudget.

Verksamhetsplan med budget.
Information kring dndrad registrering av deltagare fran samordnaren.
Information kring svar fran Laxa kommun angaende personligt ombud.

Beslutsunderlag

Minnesanteckningar 2022-11-23. Bilaga 4.
Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information av forbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsféorbundet Sydnarke beslutar
att lagga informationen till handlingarna
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§ 72.

Promemoria fran presidiet 2022-12-02.
ArendebesKkrivning.

Genomgang av Promemoria fran Presidiet 2022-12-02.

Beslutsunderlag.
Promemoria fran Presidiet 2022-12-02. Bilaga 5.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar.
att lagga Promemorian till handlingarna
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§ 73.

Redogorelse for kvartal 3 MT&CT

Arendebeskrivning

Samordnare Ylva Viggosson redogor for kvartalsrapport 3 for MT&CT under 2022.

Mottagningsteamet

SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-12-16
Styrelsen, Samordningsférbundet Sydnarke

Siffrorna som presenteras galler sammanlagt for 3 kvartal. Antalet deltagare ligger pa samma niva.
Det som utmarker ar att konsférdelningen ar jamnare dn det brukar vara. Viktigt ar att deltagarna
hamnar i ratt insatser och far den hjalp som ar nédvandig.

Deltagare i Mottagningsteamet Q1+Q2+Q3

Totalt antal deltagare

Kommun
Kvinnor Mén Summa
Askersund 9 6 15
Hallsberg 13 13 26
Kumla 13 8 21
Laxa 4 7 11
Summa 53% 47% 73 st
Finsam

Deltagare i Coachingteamet Q1+Q2+Q3

Utflode
44 personer har avslutats t.o.m. Q3 2022

6 st (14%) anstéllning eller aktivfobbsokvia AF

23 st (52%) arbetstraning via Coachingteamet, AMI, KAA

15 st (34%) "negativ utskrivning, varav:
4 st ska soka sjukersattning
3 st behandling inom varden
3 st daglig verksamhet

Inflode
*  51% (48 st) frdn Forsakringskassan
*  32% (30 st) fran Socialtjansten

*  17% fran psyKkiatri, primarvard, egen kontakt

Totalt antal deltagare

Kommun
Kvinnor | Maén Summa
Askersund 8 4 12
Hallsberg 17 9 27
Kumla 30 16 46
Laxd 7 2 9
Summa 66% 34% 94 st
Utflode

*  46% avslut: arbete, studier, aktivt jobbsokande och fortsatt arbetstrdning via AF
* 20% avslutas efter genomford arbetstraning som ej fungerat, soker sjukerséttning

* 34% negativt avslut: for sjuka att genomfora arbetstraning, ej svarar vid kontakt, flyttat mm

Finsam

Deltagarna som deltari CT ar aktiverade av FK och dar konsférdelning annorlunda. En fraga som
maste ga till FK, ar varfor det ar 6verviagande kvinnor? Inflode av deltagare, ligger pa samma niva

som tidigare. Antalet coacher har minskat fran 4 till 3.

EJTTD)
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Det finns en skillnad i utflodet fran tidigare 56 % till 46 %. Har gar det inte att gora tydliga
matningar pa grund av sma volymer av deltagare, ndr differensen ligger runt 4 personer. Darfor
behdvs det stora floden som galler for hela aret, for att kunna dra slutsatser.

Skillnaden mellan 20 % som avslutas efter genomford arbetstraning som ej fungerat och 34 %
negativt avslut. Ar att 20 % har provat p4 att arbetstrina och bara klarat 2 timmar i veckan och
kommer inte vidare. Individen har sedan fatt en slutrapport av CT tillsammans med ett utlatande
fran en lakare. Har har det skapats ett underlag som styrker bilden av vad individen klarar av, vad
galler att arbeta.

Vad giller 34 % sa dr det individer som bara klarar av att komma en dag och inget mer. En
kartlaggning ar gjord men sedan kommer man inte langre. Det finns en skillnad i langden av
insatser, dar CT har kunnat arbeta med individen. Ibland gar det inte ens att gora en kartlaggning
da individen ar for sjuk.

En positiv siffra ar 46 %, som kommer vidare till sin egen forsorjning.

Inom socialtjansten finns det ett problem med individer som ar sjuka och ocksa har svart att
beskriva vilken vard de har tillgang till eller att 6verhuvudtaget fa ndgon vard. Det innebar att
socialtjansten har markt att MT har en regelbunden kontakt med primarvard och psykiatrin och
darfor gors en anvisning fran forsérjningsstod, for att kartlagga varden. Har kan MT se 6ver om
individen far ratt vard och om det inte sa har skett, sa hjalper MT till att synliggoéra problemet med
sina kontakter in till vardsektorn. Ofta uteblir psykiatrin eller primarvarden vid forutbestamda
samverkansmoten, vad galler individer. Det finns forandringar pa gang och férbundet bevakar
situationen kring samverkan.

Lagesbeskrivning

Konjunkturnedgang marks till viss del. Det har blivit svarare att hitta arbetstraningsplatser, for
arbetsgivarna avvaktar, da det kan innebara att det maste till egna uppsagningar av personal i forsta hand.

» Samverkan med Vardcentraler fungerar bra.
Samordnare informerat Vardcentralchefer i Askersund och Kumla for att synliggora.
= Mote med Habiliteringen:
- kontaktperson
- tydligare samverkan
- 0kad aktualisering
* Lokalflytt
* 1 januari: Minskning av ytterligare 1 coach-tjanst pga. delimplementering

Delimplementering av Coachingteamet

*  Moten med AMI/AME och Forsorjningsstod i varje Kommun:
Rutiner for mottagande av deltagare, framtida floden och samarbeten
Kumla Klart, Hallsberg klart, Laxa bokat, Askersund behovs ej
* 2023 - Nya deltagare
- Deltagare som aktualiserats fran socialtjansten till AMI/AME
- Deltagare som aktualiserats fran FK, Regionen mm till Coachingteamet

EJJ@ 11
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Forandringar av utvirdering av deltagare

* Avsluta NNS enkater, ersatts av egen liknande utvardering. Dar deltagarna i CT far svara
pa en enkat, som sedan sammanstalls av forbundschefen.

* Fortsatta med deltagaruppfoljning 6 manader efter avslut. Deltagare far uppfoljningssamtal.
Screening av Hot och Vald vid uppstart. En broschyr delas aven ut med information.
*  Progressionsmatning med BIP-spindel under 2023, ndgot som understods av FK samt AE

Ett studiebesok ar planerat att ske under 2023 till Karlsborg - Vastergotland.

Beslutsunderlag

Kvartalsrapport 3, for MT&CT. Bilaga 6-7.

Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

PPT och muntlig information av samordnare Ylva Viggosson.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

BIZD 1
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§ 74.

Ekonomisk rapportering

Arendebeskrivning

SAMMANTRADESPROTOKOLL

2022-12-16

Styrelsen, Samordningsférbundet Sydnarke

Ekonom Catarina Karlsson redogor for forbundets ekonomi 2022.01.01 - 2022.11.30.

Ekonomi
Belopp i kr Resultatrapport per 2022-11-30
Utfall Budget Prognos

till och med helar Budget-
Konto 2022-11-30 Budget avvikelse
Driftbidrag fran Staten 2 617 000 2617000 0
Driftbidrag fran Regionen 1308 500 1308 500
Driftbidrag fran kommunerna 1308 500 1308 500
Ovriga bidrag -16 603 0 -16603
Summa nettoomsattning 5217397 5234000 -16603
Summa intdkter 5217 397 5234000 16 603 kr
Utbetalda projektmedel- individinriktade -3252218 -4 139 000 50 000,00
Utbetalda projektmedel - strukturella -235755 -330 000 0,00
Koép av administrativa tjdnster -251299 -314 000 0,00
Kop av tjanst, forbundschef -334967 -455 000 0,00
Revisionstjanster -83 100 -60 000 -25 000,00
4 Summa -4157 340 -5298 000 25 000,00
Ersattning forlorad arbetsfortjanst -1671 -15000 10 000,00
Arvoden -101 036 -150 000 0,00
Bilersattning skattefri -969 -10 000 5000,00
Bilersattning skattepliktiga -550 -7 000 5000,00
Arbetsgivaravgifter -31626 -55 000 10 000,00
5 Styrelsearvoden och ersattningar -135852 -237 000 30 000,00
Hyra lokaler -79137 -74 000 -5000,00
Stad och renhallningstjdnster -12 695 -15 500,00
El -2847 -3 500,00
Forbrukningsinventarier -8 050 -10 000,00
Kontorsmaterial -4 935 -5000 0,00
Trycksaker -26 356 -26 000,00
IT-kostnader -18 669 -20000 0,00
Telefonavgifter -2034 -5000,00
Ovriga verksamhetskostnader -21119 -30 000 0,00
6 Summa -175 842 -129000 -65 000,00
Resekostnader -4 665 -30000 20 000,00
Hotell och logi 0 -20 000 20 000,00
Representation -16 849 -25000 0,00
Kurser och konferenser -15 364 -40 000 25 000,00
7 Summa -36 879 -115 000 65 000,00
Summa kostnader fore finansiella poster : -4 505912 -5779 000 55 000
Summa fore finansiella poster 711485 -545 000 38397 kr
Bankkostnader -1610 -1500
Summa finansiella poster -1610 -1500 0,00
Periodens resultat 709 875 -546 500 38397 kr
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Projektredovisning

Belopp i kr

Kst(T) Budget Utfall Prognos
2022-11-30 2022-12-31

Strukturinsatser 200000 209 092 280000

Méassa 30000 26 664 26700

Ev EFS ansokan 100000 0 0

Mottagningsteam 1208 800 862975 1135000

Coachingteam Sydnarke 2930200 2391044 2925000

Drivbank 0 16 603 16 603

4 469 000 3506377 4383303

Likviditetsplanering tom januari 2023

Bankmedel 2022-12-05

Foretagskonto 1043 523,24
Placeringskonto 485 787,43
Summa bankmedel 1529 310,67
Kommande registerade utbetalningar -163 695,00

Forvantade aterstdende utbetalningar :

Strukturinsatser -75 000,00

Mottaningsteam -280 000,00

Coachinteam -480 000,00

Adm inkl styrelse -300 000,00

Flyttkostnader -100 000,00

-1235000,00

Aterstiende medel 130 615,67

Beslutsunderlag

Ekonomisk rapport 2022. Bilaga 8.

Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information och PPT av ekonom Catarina Karlsson.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att lagga informationen handlingarna

<)
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§ 75.

Beslut om statlig medelstilldelning for 2023.

ArendebesKrivning.

Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om att det har kommit ett slutgiltigt besked
fran staten angdende medelstilldelning till Samordningsféorbundet Sydnarke for 2023
och tilldelningen ar: 2 611 000 kr.

Beslutsunderlag.

Tjansteskrivelse. Bilaga 9-10.

Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information av forbundschef Raéd Shaqdih

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.
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§ 76.

Verksamhetsplan och budget 2023-2025.

Arendebeskrivning
Forbundschef Raéd Shaqdih infomerar om verksamhetsplan och budget 2023-2025.

Verksamhetsplan och budget grundar sig pa diskussioner och forslag som arbetats fram i styrelse och
beredningsgrupp under aret samt vid planeringsdagarna den 22 april och den 28 oktober 2022. Den anger
inriktningen och malen for Samordningsforbundets arbete under 2023 och faststalls av styrelsen den 16
december 2022.

Forbundet har identifierat foljande sarskilt utsatta grupper som bor riktas sarskild uppmarksamhet under
kommande ar (utan inbordes ordning):

Unga som varken arbetar eller studerar, individer med svardefinierat behov, langtidssjukskrivna individer.
En stor grupp med individer sjukskrivna mer an ett ar, dar gruppen kvinnor ar dverrepresenterade. Nar det
galler sjukskrivna kvinnor; visar sig en stor del vara med utomeuropeiskt ursprung och sjukskrivningar
med diffusa akommor. Personer med psykisk ohalsa som riskerar langvarig arbetsloshet.

Beslutsunderlag

Verksamhetsplan och budget 2023-2025. Bilaga 11.
Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information av forbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar

e att godkanna underlaget till verksamhetsplan 2023.

e att preliminart godkdnna budgeten for ar 2023-2025 och att lamna 6ver ansvaret till ny
styrelse for en revidering av budget.

e Forbundet foreslas besluta att ansla 1 332 000 kr for forbundets sekretariat for
2023. 1 detta anslag ingar bland annat kostnader for 16ner, arvoden, lokaler,
kontorsmaterial, resor, kurser mm for forbundsstyrelsen och dess anstillda.
Vidare ingar kostnader for ekonomihantering, sekreterarskap, IT-stod mm.

e Forbundet foreslads besluta att ansla 3 464 332 kr, i insatsmedel till insatser
under 2023.

¢ Bemyndigar forbundschefens ratt att utanordna medel inom de beslutade
kostnadsramarna.

e Oversinda beslut till de samverkande parterna

o Tillagg, att den nya styrelsen behover revidera budgeten i samband med styrelsemoétet den
2023.02.17. Detta med anledning av att det statliga medlemsbidraget minskade med cirka 6 000
SKR an det som var beraknat och att kostnaden for flytten fran nuvarande lokaler till de nya
lokalerna 6kar nagot.
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&& SAMMANTRADESPROTOKOLL

2022-12-16
Styrelsen, Samordningsférbundet Sydnarke

§77.
Plan for intern kontroll och riskhantering.

Arendebeskrivning
Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om att varje ar gors det internkontroll av uppdrag,
roller, ansvar och mandat som beslutats av styrelsen.

Malen innefattar verksamheternas dndamalsenlighet och effektivitet, tillforlitlig finansiell
rapportering, styrelsens egna mal, foreskrifter och riktlinjer samt att lag (2003:1 210) om att
den finansiella samordningen av rehabiliteringsinsatser efterlevs.

I samband med att verksamhetsplanen uppréttas for nistkommande ar ska en
riskanalys ske. Det ingdr som en naturlig del i verksamhetsplanen innan beslut fattas av
styrelsen. Lopande riskanalys gors kontinuerligt i verksamheten.

Pagaende projekt/aktiviteter som aterkommer, rapporteras till styrelsen.

Ovan beskrivna dokument kommer arligen att genomlysas och vid behov revideras. Det
kommer dven att ske, oavsett tidpunkt pa aret, om skal till forandring finns. Varje
revidering ska beslutas av styrelsen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse. Bilaga 12.

Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information av forbundschefen Raéd Shaqdih.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att godkanna riktlinjer for styrelsens egna mal, foreskrifter samt att lag (2003:1 210) om
finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser efterlevs.
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§ 78.

Ansokan om medel Mottagningsteamet 2023.

Arendebeskrivning

Forbundschef Raed Shaqdih redogor for att ansékan har gjorts for att dska medel for
Mottagningsteamet for 2023 av huvudman/Hallsbergs kommun. Forslagen fran
beredningsgruppen som kommit in kring ansékan, angadende uppdateringar, har gjorts
i underlagen. Ett forslag var att det skulle vara huvudmannen som ar ansvarig for
ekonomin och inte forbundets ekonom. Dar vill olika huvudman inte ta det ansvaret
kring den ekonomiska biten och det ar frivilligt.

Styrelsens synpunkter

FK informerar kring SUS och att det kommer att bli svart att félja upp deltagarnas
resultat, da registreringen kommer att laggas ner. SUS ar ett uppfoljningssystem inom
varje samordningsforbund. Ett nytt satt att registrera kommer att vara pa plats forst
under 2023.

Forbundschefen informerade om att inom Samordningsférbundet Sydnarke pagar det
en egen registrering, dar deltagarna ar kodade pga. GDPR, for en uppf6ljning och en
sammanstallning av startdatum, kon, alder samt avslutsorsak.

Finns det mojligt att f6lja upp att deltagarna kommer vidare till sin egen forsérjning?
Nej, den mojligheten forsvinner, men det paverkar inte 2022 ars redovisning.

Det ar den svenska lagstiftningen som paverkar registrering, med GDPR och som
tillampas hos Forsakringskassan. Det dr inget som FK kan paverka.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse. Bilaga 13.

Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar

e attberedningsgruppen 6nskar en konteringsbudget, som ar mer utforligt specificerad.

e attbevilja insatsen Mottagningsteam, max. 1 130 369 kr for att finansiera programmets kostnader
under ar 2023.
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§ 79.

Ansokan av medel for Coachingsteamet 2023.

Arendebeskrivning

Forbundschef Raed Shaqdih redogor for att en ansokan har gjorts for att dska medel for
Coachingsteamet for 2023 av huvudman/Hallsbergs kommun. Férslagen som kommit
in kring ansokan angaende dndringar, har gjorts i underlagen. Ett forslag var att det
skulle vara huvudmannen som ar ansvarig for ekonomin och inte forbundets ekonom.
Olika huvudman vill inte ta ansvaret kring den ekonomiska biten och det ar frivilligt.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse. Bilaga 14.

Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar

e att beredningsgruppen dnskar en konteringsbudget, som ar mer utforligt specificerad.

e att bevilja insatsen Coachingteam, max. 1 930 391 kr for att finansiera programmets kostnader
under ar 2023.
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§ 80.

Presidiets rapport betraffande internkontroll, fran 2022.12.09.

Arendebeskrivning

Forbundschef Raed Shaqdih redogor for den arliga internundersdkningen av
forbundet. For att kunna sakerstalla att beslutade mal for samordningsféorbundet
uppnds samt folja gillande lagstiftning, behovs riktlinjer for intern styrning och
kontroll samt granskning av styrdokument.

Samordnaren har gjort en internkontroll av forbundets insatser i Mottagningsteam &
Coachingteam med uppfoljning av metoder pa individbasis och processer kring
faststallda rutiner.

Malen innefattar verksamheternas dndamalsenlighet och effektivitet, tillforlitlig
finansiell rapportering, styrelsens egna mal, foreskrifter och riktlinjer samt att lag
(2003:1 210) om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser efterlevs.

Riktlinjerna ar ett hjalpmedel i féorbundets ordinarie verksamhetsprocesser dar de fyra
parternas olika nivaer samverkar fa att na malen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse. Bilaga 15.

Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att godkdnna presidiets rapport betraffande internkontroll fran 2022.12.09.
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§ 81.

Anmadlan om beslut i enlighet med delegationsordning for
Samordningsforbundet Sydnarke.

Arendebeskrivning

Forbundschef Raed Shaqdih redogor for att delegationsordning skall, se nedanstdende
arenden, anmalas till styrelsen i enlighet med delegationsordning for
Samordningsférbundet Sydnarke for 2022.

Arende - Motpart - Summa.
Avtal for programmet Mottagningsteamet, Laxa kommun, 1 208 800 kr.

Avtal for programmet Coachingteam, Laxa kommun, 2 930 192 kr.
Hyreskontrakt for nya lokalen for MT/CT, Interlens Optik KB, 144 000 kr.

Alla avtal om inldning av personal till insatserna MT och CT, har forlangts med
automatik.

Region Orebro lan, FK, Kumla och Askersunds kommuner
Ingar i budgeten for MT och CT

Beslutsunderlag

Anmalan av delegationsordningen 2022. Bilaga 16.
Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih
Samordningsforbundet Sydnirke beslutar

att godkdnna attestering och att anmalning har skett enligt delegationsordning for
2022.
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Dnr 82.

Forslag till ett utokat samarbete med aktoérer sasom foretag, stiftelser och
andra sambhillsaktorer. Plan for genomférande av Finsammassan
tillsammans med Activa.

ArendebesKkrivning.

Forbundschefen Raéd Shaqdih informerar kring att det finns planer pa att sla samman
tva rehab-event dar bade Samordningsférbundet Sydnarke och Activa ingar.
Sammanslagningen till en gemensam massa, ger ett starkare samarbete och ar positivt
som varumarke.

Styrelsens synpunkter

FK Finns en god tanke men ocksa bekymmer da ACTIVA &r en av utstallarna.

AF Att samverka och att lagga en grund for det ar bra, kdanns inte okej med samarbete
for att anordna en massa tillsammans med ACTIVA, kan finnas en javsituation.

Laxa kommun jobbar for ett samarbete med civilsamhéllet. Tanken ar da att ta fram
en policy for att finna ratt riktlinjer for de olika aktérerna.

Fragan har varit uppe pa styrelsenivd inom andra forbund i lanet och det finns en
positiv hadllning till férslaget, men det finns fragetecken kring forhallningssatt. Har kan
en utarbetning av en policy vara en grund att sta pa for att kunna utveckla ett nairmre
samarbete mellan civilsamhallet och férbundet.

FK Ett bra forslag med att utarbeta en policy och att hdrsamma svaren i enkaten fran
Finsammassan med att 6ppna upp for flera aktorer, som vill delta i massan som
utstadllare eller forelasare.

Tidigare har det funnits avtal med ACTIVA fran Kumla kommuns sida, pa lokal niva.
Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse. Bilaga 17.

Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.
Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att upparbeta ndgon form av policy for en samverkan med civilsamhallet.
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§ 83.
Ovriga fragor.

Beslut om ansvarsfrihet fran Forsakringskassan.

Arendebeskrivning
Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om att Foérsakringskassan beviljar styrelsen for
Samordningsforbundet Sydnarke ansvarsfrihet for 2021.

Beslutsunderlag

Protokoll. Bilaga 18.

Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Beslut om ansvarsfrihet fran Arbetsférmedlingen.

Arendebeskrivning
Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om att Arbetsférmedlingen beviljar styrelsen for
Samordningsforbundet Sydnarke ansvarsfrihet 2021.

Beslutsunderlag

Protokoll. Bilaga 19.

Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Beslut om ansvarsfrihet frin Region Orebro lin

Arendebeskrivning
Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om att Region Orebro ldn beviljar styrelsen for
Samordningsforbundet Sydnarke ansvarsfrihet 2021.

Beslutsunderlag

Protokoll. Bilaga 20.

Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.
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Beslut om delarsbokslut fran Kumla kommun

Arendebeskrivning
Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om att kommunstyrelsen i Kumla kommun godkanner
deldrsrapport 2022 fran samordningsféorbundet Sydnarke.

Beslutsunderlag

Protokoll. Bilaga 21.

Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Avsigelser och fyllnadsval fran Hallsbergs kommun

Arendebeskrivning

Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om att Ann-Christine Appelqvist, Hallsberg kommun, ar
ny ersattare i styrelsen hos Samordningsférbundet Sydnarke efter Olle Isaksson, Hallsberg
kommun.

Beslutsunderlag

Protokoll. Bilaga 22.

Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Svar fran Laxa kommun, betriaffande forbundets skrivelser till kommunen.

Arendebeskrivning

Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om att en skrivelse ar skickad till Laxa kommun
angaende Personligt ombud och ett yttrande har inkommit fran social och omsorgsndmnden.
Verksamheten besvarar fragan och bedomer att det inte finns skal att

tillhandahalla insatsen. Behovet av stdd till de fa individer i kommunen som ar berorda kan
omhandertas inom ordinarie verksamhet eller externt stod.

Forbundschefen uppmanar Askersund, Hallsberg och Kumla kommun att svara pa skrivelsen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse. Bilaga 23-24.

Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.
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Beslut om delarsbokslut fran Laxa kommun.

Arendebeskrivning
Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om att Samordningsférbundet Sydnarke har delgett Laxa
kommun deldrsrapport/juni for 2022.

Beslutsunderlag

Protokoll. Bilaga 25.

Promemoria 2022-12-05. Bilaga 5.

Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsféorbundet Sydnarke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Nationell Finsam-konferens 2023 - Save the date

Arendebeskrivning
Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om den nationella Finsam-konferensen anordnad av
Nationella radet, kommer att 4ga rum 18-19 april 2023 i Halmstad.

Beslutsunderlag

Protokoll. Bilaga 26.

Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Information betraffande Finsamsmassan 2022.

Arendebeskrivning

Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om att deltagarna i Finsammaéssan 2022, fick svara pa en
enkat. Fragestallningen gillde om massdeltagaren var n6jd med massan? Om foredragshallarna
var bra? Har massan gett dig ny kunskap for ditt arbete? Fatt 6kad kinnedom om aktérer som
erbjuder insatser genom arbetsrelaterad rehabilitering? Hur organiserad massan var osv.
Svarsfrekvens 87/87. Det kom in manga goda synpunkter och de kommer att tas tillvara for
ndsta ars Finsamsmassa 2023-11-09.

Synpunkt. Erling Johansson, Askersunds kommun. Anvands synpunkterna som kommer in for
framtiden? Absolut, férslag har kommit in om att deltagare kunde delta och presentera sin
rehabiliteringsresa. Finns dven mojlighet till nyheter, som validerande samtal. Nagot helt nytt
och fa som kanner till och kan vara till gagn for coacherna. En utbildning kommer till hosten. Det
finns en positiv uppf6ljning.

Beslutsunderlag

Protokoll. Bilaga 27.

Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.

Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih.
Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.
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Beslut om delarsbeslut fran Askersund kommun.

Arendebeskrivning
Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om att kommunstyrelsen i Askersunds kommun
godkanner delarsrapport/juni for 2022 fran samordningsforbundet Sydnéarke.

Beslutsunderlag

Protokoll. Bilaga 28.

Promemoria 2022-09-12. Bilaga 5.

Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsforbundet Sydnirke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Information betraffande Psykiatriveckan 2022.

Arendebeskrivning
Forbundschef Raéd Shaqdih informerar om en lyckad psykiatrivecka i ar.

Beslutsunderlag
Promemoria 2022-12-02. Bilaga 5.
Muntlig information férbundschef Raéd Shaqdih.

Samordningsféorbundet Sydnirke beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

B JZ7) 26



@& SAMMANTRADESPROTOKOLL

2022-12-16
Styrelsen, Samordningsférbundet Sydnarke

§ 84.
Nya fragor

Inga nya fragor till ndsta styrelsemote.
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§ 85.

Nasta styrelsemote.
Datum och tid: 2023-02-17 kl. 9.00-12.00

Plats: Forbundschefen aterkommer med mer information.

Ordforande avslutade motet.

Ordforande Inger Trodell Dahl tackade styrelsen for motet.

SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-12-16
Styrelsen, Samordningsférbundet Sydnarke
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